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LEDARE

LENA SOMMESTAD

Lena Sommestad;:

»Jag och manga med

Lena Som-
mestad skriver
om féraldra-
forsékringen

mig ar djupt besviknac«

Fragor om feminism och jamstidlldhet vicker ndstan alltid starka kanslor. Sa var det

ocksa nir Socialdemokraterna méttes till kongress i Goteborg.

»Jag tror inte att jag ndgonsin har hort
en partiledare tala pa det séttet om kvin-
nors underordning«, sa en glad och rérd
S-kvinna, nér hon hade lyssnat pa Stefan
Lofvens tal till kongressen. (Utdrag
finns pa sidan 15 i detta nummer av
Morgonbris.)

Sjalv kinde jag inombords en spirande
glddje. Ska feminismen #ntligen fa plats
i S-politikens finrum? Har vi idag en
partiledare, som verkligen vill angripa
skillnaden i makt och frihet mellan kvin-
nor och méin?

Men knappt hade gliddjen lagt sig,
forran retoriken skulle lyftas till politik.
Och da blev det genast svarare.

En viktig kraftmétning gillde lagstad-
gad ratt till barnomsorg pa kvillar, nit-
ter och helger. Har var det inte en femi-
nistisk partiledning som gick i brischen.
Det var istillet kongressombud, inte
minst fran S-kvinnor. Ombudens bifall
till lagstadgad rétt till barnomsorg pa
alla tider, var en mycket viktig seger. Fa
reformer har en sa avgorande betydelse
for kvinnors frihet och sjélvstéindighet,
som tillgang till god barnomsorg!

En svérare fraga blev foraldraforsik-
ringen. Hér viixte gapet mellan retorik
och politik.

Partiet bestdmde redan 2009 att
tredela fordaldraforsikringen, som ett
forsta steg. Fler manader ska knytas
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till vardera fordaldern. Strategin lag fast
infér kongressen. Anda ville partiled-
ningen inte lova en enda reserverad
méanad till.

Vikta dagar i foraldraforsikringen
ar en kénslig fraga i opinionen, fick S-
kvinnor veta. Darfor dr det bést att tiga
om hela saken:

»Vi har manga barnfamiljer som
tycker att ingen ska ligga sig i«, for-
klarade Stefan Lofven for Expressen,
redan innan kongressen borjade. Trots
att en stor majoritet av ombuden var
beredda att stodja S-kvinnors krav om
en tredelning under nésta mandatpe-
riod, sa partiets ledning bestédmt nej.

Sa blev det en kompromiss. Jag och
manga med mig dr djupt besvikna. Nog
hade vi storre forviantningar pa vart
parti.

Men nir detta ér sagt, dr det ocksa
dags att se framat. Sjélv dr jag over-
tygad om att kongressen i Goteborg,
trots motgéang, kan bli starten for nagot
nytt. S-kvinnors stora framsteg ir att
fordldraforsidkringen nu finns som en
prioriterad fraga i partiets Framtids-
kontrakt. Partiet lovar att »avgorande
steg ska tas si att ett mer jamstéllt
uttag av forildraforsikringen uppnas
redan under niista mandatperiod«. Hir
kan kampen borja.

En idé: Jag skulle énska att S-kvinnor

runt om i landet bjod in till moten om
fordldraforsékringen, gérna i kretsen av
partikamrater. Det skulle gora skillnad!

Det vi verkligen behover dr att sam-
tala med varandra om forildraforsik-
ringen. Vi behover samtala om ekonomi,
om virderingar, och om hur vi véljer vid
vara koksbord. Som S-kvinnor behover
vi ocksa fa chans att argumentera for
varfor en reform av foraldraforsiak-
ringen behovs.

Jag tror att alla S-kvinnor har for-
staelse for de argument som vi ofta far
hora, argument om risker i opinionen.
Det ar sjalvklart att det dr kénsligt med
en reform som paverkar en viktig tid i
familjers liv.

Men vi vet ocksé att det inte finns na-
gon familjepolitik som inte pa nagot sétt
paverkar familjers val och villkor. Fra-
gan dr inte om vi som politiker paverkar
familjers liv, utan hur. Ska vi paverka sa
att vi framjar jamstélldhet och kvinnors
lika réttigheter? Eller ska vi paverka sa
att kvinnors underordnade stillning i
samhéllet bestar?

Fragor om feminism och jamstalld-
het vicker néstan alltid starka kénslor.
Det gor det frestande att tiga. Det gor
det frestande att blunda for att jamlika
chanser inte réder vid koksborden. Men
att tiga loser inga problem. Det dr dags
att borja tala. €8



spets i forsta

kvinnohistoria

Umea far 2014 Sveriges forsta
kvinnohistoriska museum.
Det ska ha sina lokaler i
Umeas nya kulturhus Kultur-
vaven.

Museet blir Sveriges forsta som i
sin verksamhet helt fokuserar pa
kvinnors historia och har fragor
om kon, makt, motstand och
mojligheter som genomgaende
perspektiv och analys.

Att satsningen gors i Umed ar
ingen slump. Umeads universitet
och dess centrum for genusstu-
dier har stark stillning nar det
giller kvinnokamp, jdmstalld-
hetsarbete, genusforskning och
feministisk aktivism.

— Museet ska belysa samtiden
och historien och ta avstamp mot
framtiden. Ambitionen dr att
lyfta fram foréndringar i kvin-
nors situation, bade globalt och
lokalt. Sjalvklart ska vi ha en fe-
ministisk spets, men vi vill ocksa
skapa ett modernt och spiannande
museum som nar ut till manga,
séger Tamara Spirie, kulturkom-
munalrad (V) i Umea.

Delade
turer drabbar

100000

kommunalare
Kommunalarbeta-
reférbundets med-
lemmar tillhér dem
som ar mest drab-
bade av det som
kallas delade turer.
Man kan tvingas ta
ett antal haltimmar
mitt under arbets-
dagen. Tiden mellan
arbetspassen ar i
genomsnitt fyra tim-
mar. Manga inom
varden hinner inte
hem for att utnyttja
ledigheten utan ar
kvar péa jobbet i
personalrummet.
Kommunalarbeta-
reférbundet ar emot
de delade turerna,
men har inte lyckats
férhandla bort dem.
Fragan kommer
upp pa Kommunals
kongress 1 slutet av

maj.

En ny rapport fran Handelsanstdlldas forbund
slar hal pa myten att hojda ldgstaloner leder till
okad arbetsloshet bland unga.

[ rapporten »Hog lagstalon 16nar sig« studeras
sambandet mellan 27 olika landers lagstaloner,
sysselsattningsgrad och ungdomsarbetsldshet res-
pektive arbetslosheten bland befolkningen i stort.
Resultaten visar att andra lander, som 1 likhet med
Sverige har relativt hoga lagstaloner, inte har hog
ungdomsarbetsloshet. Lander med laga lagstaloner
har hogre arbetsloshet bland unga. Det finns heller
inget samband mellan ldgstalénerna och arbetslos-
heten i hela befolkningen.

— De debattorer som kraver sankta lagstaloner
grundar sig pa tveksamma underlag eller bortser
helt fran forskningen. Det ar dags att arbetsgivarna
ger upp sin ideologiska lasning, sager Lars-Anders
Haggstrom, Handels férbundsordférande.

[ arets avtalsforhandlingar begar Handels att 1ag-
stalénerna ska hoéjas med samma belopp som andra
léner: 700 kronor per anstalld och manad. Handels-
anstalldas forbund har cirka 150 000 medlemmar.
65 procent ar kvinnor. En tredjedel ar under 30 ar.

plus=listan

Plus for att Kommunals férhandlare i framtiden bara ska

sitta pa en stol. Antingen férhandla om l6ner och arbets-

minus=listan

Minus for att apoteken byter ut ldkemedel till billigare

villkor for medlemmarna eller vara kommunalt fortroen-

devald, och darmed arbetsgivare.

men likvardiga varianter. Det sker for att staten ska spara Plus for Karl-Petter Thorwaldsson som pa partikongres-

pengar. Varje gang medicin hamtas kan man fa burkar sen hade solidaritet som tema for sitt tal och han sa: »Alla
med olika namn, men med samma aktiva amne. Det ar ska ha samma réattigheter i vard, skola och omsorg. Vi gér
forvirrande. Detta, och annan felmedicinering, drabbar inte skillnad pa folk och folk. Alternativ ar bra, men vi far

200 000 patienter, framst dldre, varje ar. aldrig sldppa in marknaden har.«
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TYSTNADENS
ELROPA

BREV FRAN FORFATTAREN:

NYA WHISTLE-
BLOWERARTIKELN
TYSTAR EU-TJANSTEMAN

Jag har med intresse last Ewa Hedlunds
recension (Morgonbris 1/13) av min bok
Tystnadens Europa (Celanders forlag
2012). Har ett fortydligande: Det ar alltsa
inte bara de generosa villkoren som tystar
EU-tjanstemannen. Ryktet sager att efter
2004 har inga fler EU-fjansteman tratt fram
som whistleblowers. Samma ar inférdes en
ny regel i tjansteforeskrifterna. »Whistleblo-
werartikeln« infordes i syfte att skydda viss-
lare fran repressalier. Reglerna kan dock
betraktas som att de 1 praktiken ytterligare
begransar EU-tjanstemannens yttrandefri-
het. Detta ar en av forklaringarna till varfor
EU-tjanstemannen har slutat

att larma externt.

Helle Larssen

Ewa Hedlund,
Journalist med lang
erfarenhet fran arbete 1 EU.
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Grattis
Ewa!

Ewa Hedlund har
valts till ny ordfo-
rande i den svenska
sektionen av Euro-
pardrelsen. Ewa ar
journalist och har
dartill arbetat som
sakkunnig till Mar-
got Wallstrom under
Margots tid som
EU-kommissionar.
Ewa ar skribent i
Morgonbris och
ingar i tidningens
redaktionsrad.
Europaroérelsen ar
en organisation som
finns i 42 europeiska
lander och har till
uppgift att stimu-
lera till debatt om
Europa. I Sverige
har Europarorelsen
funnits sedan 2009.
Till aktiviteterna

hor att en gang i
manaden organi-
sera seminarier om

Europafrdgor.

FOTO: JOSEF JANY

Alliansens politiker
har snalat 1 flera ar
for att kunna sanka
skatter. Det och inget
annat ar skalet till att
varken skola, sjuk-
vard eller infrastruk-
tur fungerar.

Ledare av Martin Klepke i Arbetet/LO-tidningen

Skriv och beratta
om dldreomsorgen

Nu har du chans att berdtta om hur du uppfattar ald-
reomsorgen. Du kan medverka i ABFs antologiprojekt
»Roster om dldreomsorgend.

Projektet samlar in texter fran vardtagare och anhoriga samt
fran hemtjéinst- och vardpersonal, fran alla som har aktuell
och konkret kunskap om vad som héinder éldre i varden. Malet
dr att ge en sann och varierad bild av dagens éldreomsorg.
Projektet drivs av Foreningen Liv i Sverige tillsammans med
ABF och Kommunal. Ett tjugotal berittelser ska publiceras i
en antologi. Alla bidrag arkiveras pd Nordiska museet.
Texterna ska vara inne senast den 3 maj. Skicka till Liv i
Sverige, Siv Hagard, Rosenlundsgatan 48 A, 118 63 Stockholm
eller maila till siv.hagard@livisverige.org.



E DEBATT

Ge konsumenterna chans valja bort
VAROR FRAN OCKUPERADE

OMRADEN

En halv miljon israeler lever pa ockuperad palestinsk mark. Varje ar

importerar EU varor till ett virde av tva miljarder kronor producerade

i dessa bosdttningar och industrizoner. Israeliska varor producerade pa

ockuperad mark marks idag »Made in Israel«. Denna vilseledande
madrkning gor att konsumenterna aldrig kan veta om de direkt stodjer

ockupationen genom att kopa varor fran ockupanterna.

I strid med internationell humanitir ritt har Israel, sedan
ockupationen av Gaza och Vistbanken inklusive Ostra Jeru-
salem inleddes 1967, tillatit och uppmuntrat civila israeler att
flytta in pa ockuperat omrade. Mer én 42 procent av det pales-
tinska territoriet har annekterats av israeliska boséttare.

Varje ar importerar vi inom EU varor producerade pa
bosittningar till ett virde som ar 15 ganger hogre @n virdet
av den palestinska exporten till EU. Frukt och gront hor till
de vanligaste bosittarprodukterna foljt av kosmetika, textilier,
plastprodukter och andra fabrikstillverkade varor. Bland annat
tillverkas kolsyremaskinen Soda Stream till storsta delen i en
av Israels storsta bosittningar.

Samtidigt dr folkritten glasklar. Den ockuperande makten dr
forbjuden att deportera eller forflytta delar av sin egen civilbe-
folkning in i det territorium de ockuperar. De &r ocksa forbjud-
na att konfiskera egendom och fordriva befolkningen som bor
dir sedan tidigare. Trots tidigare internationella patryckningar
har utbyggnaden av boséttningar fortsatt.

Det internationella samfundet 4r enigt om att de israeliska
boséttningarna ar ett stort hinder for en fredlig l6sning pa kon-
flikten och hotar en framtida tvastatslosning. En grundliggan-
de princip i folkritten &dr att andra stater i det internationella
samfundet dr skyldiga att reagera mot den olagliga handlingen.
Att stodja, finansiera eller erkénna bosattningarna ar i strid
med folkritten.

Sverige bor i likhet med Storbritannien utarbeta en metod
for att ursprungsmirka varor producerade pa ockuperad mark.
I Danmark och i Nederlénderna diskuteras mérkningssystem.
Ursprungsmirkning och stopp av finansiering till bosétt-
ningarna dr konkreta forslag for att gora skillnad. En tydlig
konsumentmirkning av boséttarprodukter skulle tydliggora
den svenska instéllningen om illegala boséttningar, skapa

incitament for att upphora med produktion men ocksa innebéara
forsamrade mojligheter for Israel att ekonomiskt uppritthalla
den bedrovliga och statsunderstodda bosittarpolitiken och
ockupationen.

Redan idag ska varor som ir illegalt producerade pa Vistban-
ken undantas fran EUs handelsavtal med Israel, men eftersom
ursprungsméirkningen brister kan boséttarprodukter minga
ganger belonas med tullreduktion och andra konkurrensfor-
delar. En ursprungsmirkning i Sverige skulle vara ett viktigt
steg for en gemensam ursprungsmérkning i hela Europa.

I samarbete med vara medlemsorganisationer driver Palme-
centret nu kampanjen » Mirk ockupationen«. Budskapet &ar
tydligt och fast forankrat i folkritten: Den svenska regeringen
och EU méste ta fram riktlinjer for ursprungsméirkning. Utan
garantier for att inga varor dr producerade pa ockuperad mark
dr det omojligt att inte uppmana konsumenter till att helt
avsta fran att konsumera israeliska produkter. Du som redan
nu vill vilja bort produkter fran ockuperade omraden kan an-
vinda listan som den israeliska fredsorganisationen Peace Now
rekommenderar. Du hittar den pa internet: http://peacenow.
org.il/eng/content/boycott-list-products-settlements.

Sverige och EU maste agera for ett stopp pa ockupationen
och boséttarpolitiken. Mirk ockupationen! €&

Isabel Lundin,
handldggare Palestina,

Olof Palmes Internationella Center
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DEBATT

Malmo sager

nej till LOV

Socialdemokraterna i Malmo har valt bort Lagen om valfrihet inom
hemtjansten eftersom vi ser lagen som en tackmantel for att 6ppna

upp en marknad med vinst som incitament - inte en valfrihetsreform

for dldre och sjuka manniskor.

LOV okar inte det faktiska inflytandet och den hindrar méjligheten

att gora kommundvergripande personalsatsningar. Att 6ppna hem-

tjansten for privata aktorer, som tar ut vinster i stdllet for att aterin-
vestera i verksamheten, bidrar inte till kvalitetshéjning vilket ocksa

utviarderingar visar.

Tanken med Lagen om valfrihet, LOV, dr att den ska 6ppna
upp for en marknad med privata utforare och pa sa satt 6ka
valfriheten for de dldre inom till exempel hemtjénst och dldre-
boende. Jag hivdar bestimt att detta enbart innebér en falsk
valfrihet for flertalet av de personer som r i behov av hem-
tjdnst. I Stockholm dir LOV har funnits linge finns det 233
hemtjianstutforare — vem kan gora ett vilgrundat val bland alla
dessa utforare? I en situation dir du kanske under tidspress
inne pa sjukhuset skall gora valet infor utskrivning niista dag.
Regeringen utreder nu om LOV ska bli obligatorisk for kom-
munerna vilket skulle asidositta det kommunala sjilvstyret.
I borjan av mars deklarerade Moderaterna att de inte vill géra
LOV obligatorisk vilket tyder pa viss insikt. Det finns dock
skél att diskutera fragan eftersom LOV redan &r en realitet i
manga kommuner. Den riktiga valfriheten handlar inte om att
vilja bland hundratals foretag och vem som &r arbetsgivare till
personalen, utan om hur insatsen utfors och att kunna paverka
vilka insatser du vill ha hjilp med en viss dag. Kommunerna
kan och ska arbeta for att brukarna far 6kad méjlighet till det
inflytandet.

Valfriheten ir i det hir fallet en téickmantel for att 6ppna upp
en ny marknad for privata foretag. Mojligheten till vinster
inom hemtjinsten dr incitament for foretagen. Vi ser nu att
flera seriosa aktorer som Roda Korset med flera i Stockholms-
omradet drar sig ur hemtjinsten for att de inte kan leverera
god vard med den laga erséttning de far fran kommunen. Det
dr allvarliga signaler som visar att det ar svart att bedriva
bra dldreomsorg inom ramarna for de ersittningar som LOV
ger. Ett sitt att fa ihop det ér att erbjuda tilliggstjanster med
hjéilp av RUT-avdraget vilket riskerar att skapa ojamlik vard
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nér vissa dldre har rad med tilliggstjansterna och andra inte.
For att forsikra oss om att vi erbjuder en god och jamlik
omvardnad behovs kompetent och motiverad personal som
arbetar utifran ett brukarperspektiv. Det malet nas genom
att de, i huvudsak kvinnor, som arbetar i hemtjinsten har bra
anstillningsvillkor, rétt till heltid och far kompetensutveckling.
Med LOV forlorar kommunen majligheten att ta ett helhets-
grepp kring personalfragan. Med kommunovergripande insat-
ser forsdkrar vi oss i dag om att personalen har den kunskap
de behover for att gora ett bra jobb. Med LOV kan vi heller
inte forsédkra oss om att personal som vardar vara dldre jobbar
under kollektivavtal.

Genom att vilja bort LOV behaller Malmo sin mojlighet att ta
ett samlat grepp kring utvecklingen av hemtjiansten och perso-
nalfrdgorna. Om vi infor LOV aterstar endast att bygga upp en
gigantisk kontrollapparat som kostar skattebetalarna pengar.
Om LOV infors dr jag overtygad om att vi i Malmo kommer

att backa de steg vi tagit framat géllande ratten till heltid och
malsédttningen att minska antalet timavlonade till forméan for
fastare anstéllningsformer. Reformer som ér av storsta vikt for
att gora ett kvinnodominerat yrke attraktivt och med en 16n
som man kan leva pa. €¢

Carina Nilsson (S),
kommunalrdd med ansvar for
vard och omsorg, Malmé.
Ordférande S-kvinnor i Malmo.

N
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INTERV]JU

CARINA OHLSSON

Carina Ohlsson,
vice ordforande
i S-kvinnor,
verkar pa
manga plan och
i manga sam-
manhang for

att fa ett slut pa
madns vald mot
kvinnor. Just

nu ser hon en "
trend: Fler mén i
aktiverar sig "
och ser valdsam

maskulinitet

som nagot

skamligt.

Carina Ohlsson:

—kvinngrs
starka rost
ior kvinnotrid

Carina Ohlsson dr bade en doldis och en kindis. Hon syns i medierna nastan

varje dag, for det mesta som representant for S-kvinnor eller for en av de tva
stora organisationerna for kvinnojourer i Sverige, SKR. Alldeles nyligen var
hon i New York for att i FN redovisa kvinnojourernas roll.

Carina dr ordforande i SKR, hon dr riksdagsledamot, och sedan lange vice
ordforande i S-kvinnor. Overallt driver hon pa for att 6ka kvinnors trygghet.

TEXT: Lena Naslund roTo: Ellinor Collin /6



Q

»Den kvinna som misshandlas och som har lag
16n eller arbetar deltid kan inte flytta fran valdet.«

tt oka kvinnors trygghet
innebar forstas att valdet
maste minska, men enligt
Carina ar det lika viktigt
att kvinnor har loner
som man kan leva pa,
att det finns tillrickligt
med bostéder och att kvinnor och mén ér
jamstallda. Detta priglar ocksa hennes
roll i Sveriges Kvinno- och Tjejjourers
Riksforbund.

Carina Ohlsson:

— En del undrar varfor kvinnojours-
rorelsen engagerar sig i 6kat bostads-
byggande, men for oss ér det sjélvklart.
Kvinnor som misshandlas hemma och
soker skydd hos oss kan numera bli kvar
i skyddat boende mycket liinge. Det finns
inga ldgenheter att flytta till. Bade kvin-
norna och deras barn blir lidande av att
isoleras.

— Detsamma giller fragan om lonerna.
Den kvinna som misshandlas och som har
lag 16n eller arbetar deltid kan inte flytta
fran valdet. Hon ér last av de ekonomiska
villkoren och kan tvingas uthérda ett helt
liv med misshandel och hot om vald. Alla
maste kunna forsorja sig pa sin 16n. Det
dr ett grundliaggande krav.

— Méns vald mot kvinnor ar ett
samhillsproblem. Néir man skir ner i
A-kassan och socialforsikringssystemen
samt okar kvinnors otrygga anstéllnings-
villkor motverkar man ju mojligheten for
kvinnan att bestdmma 6ver sitt eget liv
och att ha egen forsorjning. Det dr det
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farligaste som finns for en kvinna.

Carina Ohlsson och SKR vill att kvin-
nofrid ska ses som en del av den generel-
la valfirden, och man driver en kampanj
med detta tema:

— En kvinna som lever i en vildsam re-
lation har ju inte mojlighet att liimna den
om det inte finns trygghet i den generella
vilfarden. Det dr det absolut virsta. For
att kunna bestdmma 6ver sitt eget liv
maste man ha en inkomst som gar att
forsorja sig pd. Om man séger att vald
mot kvinnor och barn dr ett samhéllspro-
blem maste man ocksa jobba for lika lon.

Langsiktig och stabil finansiering

I Sverige finns tva stora organisationer
dar kvinnojourer kan vara medlemmar.
Det ar SKR och ROKS, Riksorganisa-
tionen for kvinnojourer och tjejjourer

i Sverige. De dr uppbyggda pa ungefir
samma sitt. Deras lokala kvinnojourer ar
till storsta delen beroende av stod fran den
kommun dar de verkar.

110 av landets idéburna stodverksam-
heter till kvinnor ér medlemmar i SKR.
70 av dessa foreningar &r kvinnojourer.
Samtliga maste ligga ner massor av tid
bara pa att soka pengar, tid som skulle
kunna anvindas till att hjilpa utsatta
kvinnor och barn.

Nér nya jaimstélldhetsministern Maria
Arnholm tilltradde lovade hon och stats-
ministern att regeringen under 2013 ska
g4 till riksdagen med forslag om resurs-
forstiarkning till kvinnojourerna, men de

konstaterade ocksd att kvinnojourerna ér
kommunernas ansvar.

Carina Ohlsson ser utspelet som ett
sétt att forsoka »plocka billiga politiska
poiang«. Kvinnojourerna behover lang-
siktig och stabil finansiering om de ska
orka fortsétta sitt livsviktiga och ideella
arbete. Dartill kommer att det behovs
attitydforandringar. Samhéllet méste
satsa pa unga killar for att bryta den
traditionella kopplingen mellan manlighet
och véldsutovande. Det dr ett langsiktigt
och talamodsprovande arbete, men som
Carina konstaterar:

— Valdet upphor forst nar forovaren
slutar sla.

Carina Ohlsson &r riksdagsledamot
sedan 1998. Hon dr tjénstledig fran jobbet
som hogstadielérare i Gotene. Sambon dr
kvar hemma och skiter marktjiansten. So-
nen dr utflugen och har eget liv och egen
familj. Carina kom med i kvinnoklubben
tack vare svirmor:

— Vi ar alla politiskt intresserade i var
familj, men det var forst nér jag blev
vuxen som jag insag att det fanns ett
behov av kvinnoklubbar. I klubben finner
man trygghet och kan pusta ut. Man gar
néstan alltid hem fran ett klubbmote litt-
are om hjartat.

Det var ocksa i Lidkoping som Carina
kom i kontakt med kvinnojoursrorelsen,
ett engagemang som sedan dess har
préglat hennes politiska garning. Under
varvintern var hon en vecka i New York,
utsedd som sakkunnig av regeringen, och
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»lnte kan val min son/kollega/van vara
en sadan dar avskyvard och vidrig
valdtaktsman? Han som ar en sa gullig
kille. Det maste finnas en forklaring.«

Q

med uppdrag att pa FNs 57e konferens
om kvinnors rittigheter (CSW) redovisa
hur ideella krafter i Sverige arbetar for
att motverka mins vald mot kvinnor.

I sitt anforande berittade Carina
Ohlsson om kvinnojourerna, men ockséa
om det opinionsbildande arbete som SKR
bedriver. Man vill f fokus pé forévaren
istillet for offret och driver pa for att
forebygga och motverka valdtikter. I det
forebyggande arbetet ingar samarbete
med bland annat fotbollsrérelsen och en
satsning for att unga min ska fa ny och
mindre valdsam syn pa sin manlighet.

Carina Ohlsson konstaterade ocksa
att manga valdtikter polisanméls, men
fa gér till atal och fillande dom. Orsaken
ar att offret skuldbeliggs. Det dr hennes
eget fel att hon har blivit valdtagen:

— Av tidningarnas lopsedlar far man
en bild av att valdtdkter sker utomhus i
parker och att flickor och kvinnor méaste
vara forsiktiga. Helst ska de stanna
hemma efter morkrets intag. Vi ar
mycket kritiska till hur media forstarker
nidbilder av offer och forévare och spri-
der en felaktig bild av hur valdtikter ser
ut i verkligheten.

— Valdtaktsforovare mots forst av
stark avsky. Manga ropar pa langa fing-
elsestraff. Men nar forévarna blir kéinda,
kanske till och med 4r nagons kollega el-
ler son, och det visar sig att ord star mot
ord, dr det inte lika sjdlvklart lingre. Da
vill man forsta och hitta luckor i tjejens
historia. »Inte kan vil min son/kollega/
vin vara en sadan dar avskyvird och vid-
rig valdtiktsman? Han som dr en sd gul-
lig kille. Det méste finnas en forklaring. «
S4 later det varje géng en valdtikt blir
kind, och det dr bland annat ett resultat
av mediernas svartvita rapportering.

— Tonen i valdtéktsrapporteringen
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skrimmer upp tjejer, som manas att vara
forsiktiga utomhus. Over hela virlden
begrinsas flickor och kvinnors rorelsefri-
het. Vill vi ha ett samhélle dir tjejer inte
kan rora sig fritt av radsla for valdtakt?
De som manar till forsiktighet ligger
ansvaret for 6vergreppen pa offret.
Resultatet dr att tjejer, som inte vidtagit
en lang lista av forsiktighetsatgérder,

far skylla sig sjdlva om de utsitts for
overgrepp.

Vald och 6vergrepp hemma

Och Carina Ohlsson konstaterade att
statistiken visar att flickor och kvinnor
oftast drabbas av vald och 6vergrepp
hemma, och hon uppmanade de nérva-
rande delegaterna att prata med de egna
sonerna »innan ni sldpper ut dem pa
stan«. Det &r pojkarna som loper storst
risk att bade drabbas av vald och att
utsitta andra for vald.

FN-konferensen om méns vald mot
kvinnor behandlade alla former av vald,
dven det som forekommer i krig och kon-
flikter och dér valdtikter dr ett vapen i
kriget.

Carina Ohlsson:

— Temat for konferensen var allvar-
ligt, men inte nattsvart. Det var ocksa
ovanligt manga mén nérvarande. De
framholl att det dr dags att ga fran ord
till handling. Vald mot kvinnor maste
upphora.

— Som svensk och socialdemokrat var
jag ju ocksa mycket stolt 6ver att FNs vice
generalsekreterare Jan Eliasson talade
och att han tog klar stillning. Han sade
bland annat att vildsam maskulinitet 4r
nagot skamligt och han framholl att 6ver-
grepp mot kvinnor »ér en fraga om frihet
och virdighet for kvinnor, men ocksa om
frihet och virdighet for mén.«

Manga
S-kvinnor
i talarstolen

- Jag minns partikongres-
sen i Goteborg 1993. Da
beslutade vi om varannan
damernas. Det var ett lyft.
Vi gick i takt med partiet.
Nu ligger vi fore. Vi har
samma mal, men vill ga
fortare fram och anvdanda
andra medel.

Carina Ohlsson har dven

i ar varit pa partikongress

i Goteborg. S-kvinnors for-
bundsledning var samlad for
att stotta dem som skulle upp
i talarstolen.

Fore partikongressen fick
alla ombud, som &r S-kvinnor,
information pd méten och per
mail om de viktigaste fragorna
for kvinnoférbundet, och var i
det digra materialet man kunde
hitta aktuella motioner och
formuleringar. Det resulterade
iatt manga kvinnor debatte-
rade heltid, foraldraforsikring
och barnomsorg pa obekvim
arbetstid, men dven miljofra-
gor och vapenexport.

Trots bakslaget med forild-
raférsikringen séger Carina
att det nu kinns som om jaim-
stalldhetsfragan ater star hogt
pa den politiska dagordningen.
Fragor som S-kvinnor har dri-
vit i dratal har debatterats:

— Det var oskarpa svar
pa manga av motionerna, vi
skérpte till dem och har haft
framgangar tack vare att
manga S-kvinnor argumente-
rade for var linje.

— En motion, som sérskilt in-
tresserade mig, kriavde att vald
inéra relationer ska betraktas
som en folkhélsofridga. Den
bifélls efter omrostning.



KRONIKAN

NIVIN YOSEF

Representationens makt

—-Vi har det
sambhalle vi

fortjanar

re jobb har jag fatt i vuxen
alder. Alla fran kvinnliga
chefer med en uttalad ambi-
tion att »6ka mangfalden pa
arbetsplatsen« eller som velat

»ge invandrare en chans att komma in pa
arbetsmarknaden«. Dessa tre kvinnliga
chefer fortjanar att nimnas vid namn;
Nalin Pekgul, Sanna Johnsson och Helen
Rask. Naturligtvis har alla tre hiavdat att
jag ocksa varit bast lampad for jobbet...
Och naturligtvis har jag sokt manga fler
jobb dn tre, men de har jag inte fatt.

Jag tianker att det faktum att de var
kvinnor — det vill siga tillhérande en
marginaliserad hilft av samhillet med en
inneboende forstaelse for en annan mar-
ginaliserad grupp i samhéllet — dessutom
med ett réittvisepatos, var den bidragan-
de faktorn till att jag fick jobben. Utan
att ga in pa detaljer kring dessa kvinn-
liga chefer har alla tre kéint en samhorig-
het med invandrare med anledning av sin
egen bakgrund och livshistoria.

Dagligen ser vi det all forskning visar,
ndmligen att man rekryterar dem som
man identifierar sig med. Jag édr ett bevis
pa det. Forskningen visar

ens rekommendationer, och bortom den
méinskliga virdigheten eller principen
om demokrati.

Jag befinner mig pa en arbetsplats som
i princip bestar av »etniska svenskar mitt
ilivet«. Hela ledningen bestar av »etni-
ska svenskar mitt i livet«. Sa har det
varit pa alla mina arbetsplatser. Kanske
har de varit nagot yngre ibland och det
ar ju ett framsteg. Och hur ser den nya
ledningen ut nér de »etniska svenskarna
ar senare i livet«? Ytterligare ett géing
som de gamla har identifierat sig med.
Alltsd, inte sdna som jag. For fordindring
tar tid, sdger de. Men jag ar trott pa att
vara forolimpad av det hér systemet
som #r under min och alla mina vénners
virdighet.

Det riacker nu. Jag vill se fler kvinnliga
chefer. Och jag vill framforallt se fler che-
fer med invandrarbakgrund. Och helst
inte en eller tva symboliskt placerade
med ingen makt att agera eller typiska
»ja-sigare« for da uppnar vi dnda ingen
forandring. Tvartom, vi ger kritikerna
vatten pa sin kvarn nér de sen med ritta
kan séga att representationen dnd4 bara
var symbolisk och inte ledde

ocksd att blandade grupper
dels representerar margi-
naliserade grupper bist,
dels presterar bast resultat.
Men verkligheten befinner
sig langt ifran forskning-

Nivin Yosef

Ar statsvetare, leda-
mot av S-kvinnors
férbundsstyrelse och
bistdndshandlaggare.

till forandring, sa »vi etni-
ska svenskar mitt i livet«
kan lika g#rna fortsitta att
representera alla. Nej, det
kan ni inte. Jag vill repre-

senteras av en som gétt i

»Det racker nu. Jag

vill se fler kvinnliga
chefer. Och jag vill

framforallt se fler

invandrarbakgrund.«

mina skor, inte promenerat bredvid i ett
finare och bekvimare mirke. Jag vill inte
ha forstéelse, jag vill ha erfarenhet.
Synligheten dr viktig, men inflytande
an mer. Lat oss borja i var egen rorelse
dér det faktiskt dr simre 4n i ndringsli-
vet. Pa i princip samtliga beslutsfattande
positioner i Socialdemokraterna sitter
»etniska svenskar mitt i livet«. Vi vet
alla betydelsen av synligheten och av
symbolikens makt. Och i teorin vet vi
representationens avgorande betydelse
for en fungerande demokrati. Anda
ser det forolampande exkluderande ut.
Kanske kan partikongressen denna gang
leda till béattre representation av olika
grupper i vart samhille? Inte bara for
att vara fragor ska bli praktisk politik
utan for att vart engagemang i politiken
faktiskt kan 6ka nér vi ser att vi har fore-
bilder och inflytande i samhallet. Istéllet
har vi REVA och rasister i landets tredje
storsta parti. En utveckling vi alla i na-
gon mén drivit pa. Vill vi édndra pa det? <¢

FOTO. PALMECENTRET
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PARTIKONGRESSEN

FOTO:. ANDERS LOWDIN

Basta beslutet:

ARBETE AT ALLA

artikongressens viktigaste
lofte dr att Socialdemokraterna
har som mal att Sverige ska ha
full sysselséttning och lagst arbets-
loshet i Europa.

Ett arbete, som ger egen forsorjning,
ar livsavgorande for bade kvinnor och
man. Darfor dr det vilkommet att alla
ska erbjudas heltid och att den som
arbetar pa obekvim arbetstid ska ha ritt
till barnomsorg.

Med kongressbesluten kan vi ocksa
hoppas att de oréttfirdiga vinsterna i
valfarden kan tuktas och drivas tillbaka.

Stefan Lofvens installationstal vickte
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entusiasm, men nir kongressen kom till
besluten med jamstélldhetsvinkel var
det f4 som inneholl ordet bifall. Morgon-
bris publicerar jimstélldhetsavsnittet
pa sidan 15, och det 4r bara i Morgonbris
och i kongressprotokollet som du kan ta
del av hela texten.

Kongressen i Goteborg hanterade tre
stora politiska block: Partiprogrammet,
2 000 motioner och Framtidskontraktet
som &r handlingsprogram fér en kom-
mande regering.

Partiprogrammet dr det nionde sedan
partiet bildades. Det bestilldes av forra
ordinarie kongressen. Det har varit ute

Kongressavslutning och
unison sang av Inter-
nationalen. Tre kvinnor
och tre mén ledde det
tuffa kongressarbetet.
Bara motionerna innehdll
ndstan 5 000 att-satser.
Detta dr kvinnorna som
var ordférande under
kongressen, fran vénster:
Ellinor Eriksson, SSU, Laila
Naraghi, Palmecentret och
Ulla Lindquist, LO.

FOTO: JENS OHLSSON

pa remiss. Bade enskilda medlemmar och
organisationer har haft mojlighet att pa-
verka slutprodukten. S-kvinnor har haft
storre inflytande over det langsiktiga
partiprogrammet @n 6ver det kortsiktiga
Framtidskontraktet.

Nista ordinarie partikongress dr om
tva ar. Manga ombud har redan borjat
vissa formuleringar.

Hela kongressmaterialet med alla beslut
finns att lasa och himta hem pa partiets
hemsida:
https://www.socialdemokraterna.se/
Kongress-2013/Beslut/ ¢



Stefan Lofven:

- Hot och hat ska inte

stoppa feminismen

Stefan Lofvens tal pa partikongressen inneholl ett langt

avsnitt om kampen 0r jamstalldhet, lika rattigheter och mot
rasism. Han beskrev l6neskillnaderna som stéld och kon-
staterade att Sverige fortfarande har en manlig konsmakts-
ordning som behdver bemodtas med en feministisk agenda.

Morgonbris valjer att citera hela den delen av talet som
handlar om jamstalldhet. Klipp ur och spara. Anvand texten
1 kommande debatter och loneforhandlingar.

Detta dr Stefan Lofvens egna oxd:

»Sverige ska vara som en familj dér du
behandlas lika oavsett kon och ursprung.
Dir ér vi inte i dag. I ménga familjer héller
gamla strukturer, normer och virderingar
tillbaka ménniskor, precis som i samhéllet
istort. Sverige har fortfarande en manlig
konsmaktsordning, som behover bemotas
med en feministisk agenda.

Ta bara l6nerna som exempel. En mén-
niska forlorar i genomsnitt 3,6 miljoner
kronor under ett arbetsliv bara for att
hon &r kvinna. Det motsvarar en villa hir
i Goteborgsomradet, en vildigt stor bat
eller uppét 200 semesterresor for en hel
familj. Det hér dr ingen sjélvklarhet, det
ar en stold! Och loneskillnaderna 4r bara
ett symtom pa ett djupare problem. Som
Katrine Kielos skriver i boken »Det enda
konet«:

»Arbetsmarknaden &r fortfarande i hog
grad definierad utifran idén att ménniskor
ar kroppslosa, konlosa och nyttomaxime-
rande individer utan familj eller samman-
hang.«

Vi har en arbetsmarknad skapad av

min, fér mén. Blind for hemarbetet och
byggd pa en grund av sjilvuppoffrande
kvinnor. Det hir vill vi dndra. Dérfor ska
vi begrinsa visstidsanstéllningarna, och
gora upp med den ofrivilliga deltiden och
de delade turerna — eller »obetalda haltim-
marna« som de egentligen borde heta.

Vi ska gora det som krévs for att uppna

»Forvantar mig att partiledningen
tar vara pa mojligheten att ge barn
ratt till sina bada foraldrar. Hoppas
partiet hinner fore Kds kvinnofor-

bund .«

jamstéllda loner och samtidigt ska vi sikra
ett arbetsmiljoarbete sé alla kan forsorja
sig livet ut.

Vi vill bygga ett samhille frén grunden
dér inte hilften av alla méanniskor, hélften
av alla innovatirer, hilften av alla genier
halls tillbaka. Vi ska gora det med en skola

Jens Orback, ombud och generalsekreterare Palmecentret

FOTO: MAGNUS SELANDER

Stefan Lofven, feminist.

som lar ut bade jamlikhet och jamstélldhet,
med ett familjeliv dér mén och kvinnor de-
lar lika pa hemarbetet och &ven pa ynnes-
ten att hjilpa sina barn att vixa upp och
med ett niringsliv ddr mén inte kvoteras
in framfor kompetenta kvinnor!

Och oavsett om det dr vald i en nira
relation, hotbrev till politiskt aktiva kvin-
nor eller trakas-
serier pa nétet, dr
det en och samma
struktur: Fega
méin som med vald
och hot forsoker
kuva starka kvin-
nor. Det slar mig
i hjértat. Som
socialdemokrat,
som man och som
feminist. Attackeras en sa attackeras vi
alla. Hot och hat ska inte stoppa feminis-
men. De ska inte fa vrida klockan tillbaka.

De ska inte kuva oss. Inte i dag. Inte
imorgon. Aldrig nagonsin. Vi ska framat —
irespekt och jamstilldhet — kvinnor och
mén tillsammans!« <

/
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PARTIKONGRESSEN

Michaela Leo, Norrkdping, vill ha en tredelad féréldraférsdkring, men tycker att det dr bra med
en ménad 1 taget.

MICHAELA LEO HAR VARIT
PA SIN FORSTA PARTIKONGRESS

Det har varit stort och spdnnande, och hon stodjer kompromissen

om fordldraforsakringen.

Michaela har tva barn. Hon &r parke-
ringsvakt i Norrkoping. Hon gillar sitt
jobb och har sillan brak med felparke-
rare. De flesta ér hyggliga.

Hon dr medlem i S-kvinnor och &r
aktiv i bdde partiet och i Transportar-
betareférbundet.

Hon ser inte kompromissen om
fordldraforsékringen som en motgéng.
Hon och ménga andra bifoll forslaget
fran talarstolen.

Och hon citerar gérna ur Framtids-
kontraktet: »For att utjaimna skillnader
116n och arbetsvillkor krivs en forind-
ring i uttaget av foraldrapenningen.

Vi socialdemokrater vill att foréld-
raforsiakringen ska delas lika mellan
fordldrarna. Som ett steg pa vigen ska
den delas i tre lika delar.«

Att detta steg dr ett 1angsiktigt mél
tar hon med ro. Hon &r ngjd med att
partikongressen beslutade 6ppna for
att efter en valseger 2014 knyta ytter-
ligare en manad inom foréldraforsik-
ringen till respektive forilder.

I Ostergstlands delegation hade Mi-
chaela delansvaret for motionsavsnittet
»Riktiga jobb«.

Hér fanns en motion fran Norrko-
pings arbetarekommun om att det
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fortfarande finns analfabetism i Sve-
rige, och att det dr manga invandrade
kvinnor som inte kan lésa och skriva.
Kongressen beslutade att Socialdemo-
kraterna ska ta initiativ till att utveckla
metoder for att nd de kvinnor som idag
star utanfor Sfi.

Michaela Leo ar entusiastisk efter sin
forsta partikongress:

— Det var en himla bra stdmning och
vi tog manga bra beslut och en del av
dem ger storre frihet for kvinnor. Det
giller bland annat att alla kommuner
ska ha nattis. For den som é&r skiftar-
betande ér det helt avgorande att man
vet att barnen har det tryggt. Annars
kan man ju inte arbeta. Bra var ocksa
att kongressen vann over partistyrel-
sen och tog beslut om gratis glaségon
till alla barn.

Som aktiv i Transportarbetarefor-
bundet vilkomnar Michaela att en
socialdemokratisk regering tédnker
infora kilometerskatt for langtradare:

— Det kan tyckas vara en udda fraga,
men med kilometerskatt blir det
svarare att dumpa lonerna for de ut-
lindska chaufforerna. Det dr en fraga
om solidaritet, och det var ett viktigt
beslut. €

»Kongressen slog
fast att turismen

dar en svensk bas-
naring och en av de
viktigaste exportin-
dustrierna. Det visar
att socialdemokratin
behovs pa alla nivaer
for att hela landet
ska utvecklas utifran
sina egna unika for-
utsattningar.«

FOTO: OLE NORDIN/OLE.SE

Monica Hallquist, Jamtland. S-kvinna och lands-
tingspolitiker som strévar efter bdttre regional-
politik och anser att den leder till fler jobb for
kvinnor och mer réttvisa Ioner.

Monica Hallquist, grundskolerektor
i Bexrgs kommun i Jamtland, har nyss
kommit hem fran sin tredje parti-
kongress. Hon var ledare for sin de-
legation. Den hade lagst medelalder
av alla, 34 ar, och hade en majoritet
av kvinnor.

Monica var ett av manga ombud fran
Norrland och skogsldnen som slogs for
béttre skrivningar nar det giller regio-



nalpolitiken. Ett omrade inom politiken
som var stort pa 70-talet, men som se-
dan dess inte har fatt sa stor uppmérk-
samhet. Flytten till storstidderna gar
allt snabbare och de flesta som flyttar ar
kvinnor.

Monica &r aktiv landstingspoliti-
ker och hade med en egen motion till
kongressen om unga missbrukares ritt
till vard och behandling. Den togs upp
under avsnittet » Ekonomisk trygghet«
och blev besvarad:

— Det dr jag nojd med, dven om
jag anser att det dr en otroligt viktig
fraga med tanke pa unga manniskors
okade psykiska ohélsa. Missbrukspro-
blematiken véxer. Vi maste rannsaka
oss sjalva, arbeta forebyggande och
kvalitetssidkra missbruksvarden. Den
fungerar inte alls tillfredsstéllande.

Mycket ménskligt lidande och stora
samhéllsresurser ar priset av detta.

Monica Hallquist var ocksa aktiv i
debatten om partiprogrammet. Hon
kravde att FNs kvinnokonvention
borde nimnas. Syftet med yrkandet var
att lyfta kvinnokonventionen eftersom
manga behover mer kunskap om dess
innehall och existens. Hon fick stod av
flera andra ombud, men foredragan-
den Lars Engqvist yrkade avslag med
motiveringen att partiet méste sta for
sin egen feministiska politik och inte
ska luta sig mot F'N-konventioner. Det
blev ocksa kongressen beslut. Monica
Hallquist:

— Man kan inte fa igenom allt, det &r
bara att ta nya tag till niasta kongress.

Monica Hallquist anser att den hér
partikongressen dr den bésta hon varit
pa. Ombuden har haft stora mojligheter
att i temagrupperna prata med de fore-
dragande och ta fram kompromisser:

— Man har lyssnat pa oss. Det har va-
rit positiv stimning med ménga skratt
och hogt i tak. Vi tog flera steg framat
nir det géller fordldraforsikringen.
Som S-kvinnor ér vi forstas inte ngjda,
men vi kommer tillbaka. Stefan Lofvens
tal rorde oss till tarar, nu far han se till
att leva upp till sina stora ord. &

Asa Héékman Felth
tror att férédldrafor-
sékringen blir en stor
frdga dven pd nésta
partikongress, och att
S-kvinnor dé far ige-
nom sina krav fullt ut:
— D4 har vi rege-
ringsmakten. I opposi-
tion méste man vara
mer fOrsiktig med
I6ften.

FOTO: FILIPSTADSTIDNINGEN

— VI HAR KOMPROMISSAT
FOR ATT FA ENIGHET

— Nu far det vara nog med den borgerliga politiken. Det kdnns att alla

pa kongressen dr 6verens. Det ska bli spinnande att fa jobba utat med

de beslut som vi har fattat.

Asa Hadkman Felth ér med i S-kvin-
nors distriktsstyrelse i Varmland, hon
ar ordforande i arbetarekommunen i
Filipstad.

Fore kongressen var hon besviken
over partistyrelsens yttranden om
bland annat heltid och foraldraforsik-
ring. Hon tyckte att de var »bort i tok«.
Nu séger hon:

— Vi nadde inte énda fram nér det
giller foraldraforsikringen, men jag ar
dnda jattenojd. Enligt de nya stadgarna
ar det bara tva ar till nésta partikon-
gress. Det ger oss mdjlighet att skapa
opinion. D& kan vi dessutom riakna med
att det blir mera verkstad, nu dr vi ju
utanfor regeringen och man maste vara
lite forsiktig med att lova saker.

Partikongressen hade niistan tva
tusen motioner och drygt fyra tusen
att-satser att ta stillning till. Talarti-
den var som mest tva minuter och pa
slutet bara en minut.

— Alla ombud deltog i temagrupper,
som vid sidan av debatten i plenisalen
tog fram gemensamma forslag. Och

partistyrelsen var lyhord. Det hér édr
en ny arbetsmetod som man séikert kan
anvénda dven i andra sammanhang, och
den fungerar demokratiskt. Tyvérr blir
debatterna i plenisalen inte lika span-
nande som vanligt. Jag har pratat med
manga ahorare. De var lite besvikna.
Men hur skulle vi annars ha klarat av
tva tusen motioner pa fem dagar? Den
hér metoden har nog kommit for att
stanna.

Asa ser fram emot att pa Forsta Maj
i Filipstad beratta om kongressfragor
som beror hennes egen kommun:

— Var motion om att de papperslosa
ska fa sjukvard fran forsta dagen vann
gehor. Det handlar om solidaritet och
humanitet.

— Dessutom ska kommunerna fA till-
baka sin forkopsritt av fastigheter. Det
kan verka vara ett udda krav. Men nir
de borgerliga tog bort forkopsriatten
tog man ocksa bort vart enda verktyg
for att stoppa valdsamma organisatio-
ner som Hells Angels. Det &r en viktig
fraga for oss. €
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VALFARD

Lika}c}n och kvinnors arbete

RADDAR
FRAMTIDEN
VALFARD

— Om vi vill bevara och utveckla var nordiska valfard maste

kvinnorna fa mycket, mycket storre roll. Vi behover den

kvinnliga arbetskraften.

Det sager Inger Segelstrom, generalsekreterare 1 SAMAK,

den nordiska arbetarrorelsens samarbetskommitté.

TEXT: Lena Naslund roTo: Ellinor Collin

or tva ar sedan
beslutade SAM-
AK att starta
ett gemensamt
forskningsprojekt
om vélfiarden i Norden.
Beslutet viixte fram under
debatt och i grupparbeten om
effekterna av den internatio-
nella och nationella utvecklingen
och dess paverkan pa den nordiska
arbetsmarknaden och vélfirden.

Inger Segelstrom:

— Vimiérker ju att resten av virlden
tittar pa de nordiska linderna och f6ljer
utvecklingen. Just nu ingar vi i rege-
ringar i Norge, Danmark, Finland och
Island samt styr pa Aland. P4 Gronland
har S just vunnit valet. Dessutom dr en
majoritet av ledarna kvinnor.

— Det ér ocksa arbetarrorelsens for-
tjinst att Norden har kommit ut béttre
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dn andra ur den nuvarande stora finans-
krisen. D4 ér det intressant att fundera
6ver vad som ér speciellt hos oss, och vad
som krivs for att vi ska utvecklas fram till
2030. Det ér den tidsram vi arbetar med.

— Tolv fria och oberoende nordiska
forskare dr inne i det som kallas »nord-
iska modellen-projektet«. De vill hjalpa
arbetarrorelsen att skapa ett mycket
modernare samhiille. Samarbetet dr
oerhort viktigt, men det innebér inte att
vi automatiskt accepterar allt de foreslar.
Det dr en del av utmaningen.

Sysselsittningen maste 6ka
Totalt ska forskarna fram till november
2014 producera femton rapporter om
vilfarden och den nordiska modellen. De
tva forsta presenterades den 10 april i
Stockholm och handlade om befolknings-
fordndringar och skattepolitik.

Inger Segelstrom, 1995-2003 ordfo-

rande for S-kvinnor, tycker att kvin-
noforbundet och klubbarna sarskilt ska
studera forskningsrapporten om befolk-
ningsfordndringar. Seminariet dr inspelat
av ABF och kan anvindas pad méten med
kvinnoklubbarna:

— Medelaldern okar och vi far en dldre
befolkning. Sysselsidttningen méste oka.
Vi behover fler som jobbar. D4 kommer
man in pa S-kvinnors hjartefragor. For
att vi ska klara vilfirden dr det helt
nodvindigt att ocksa kvinnor har samma
mojligheter som mén att arbeta och
forsorja sig.

— Man kan jamféra med nér vara
pionjérer utvecklade den offentliga
sektorn, borjade bygga barnomsorg,
fick ut kvinnorna pa arbetsmarknaden
och byggde hela vilfirdssverige. Vi dr
dar igen. D3 var det ett vildigt tryck pa
att kvinnor skulle ut i jobb for att vara
sambhillen skulle fungera. 2030 maste
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flera vara i arbete. Och da &r kvinnorna
en viktig grupp, precis som ungdomarna
och invandrarna.

- Da ligger S-kvinnors krav pa
foraldraforsikringen och barnomsorg
dygnet runt helt ratt. Men heltid istéllet
for deltid 4r kanske det viktigaste. Det
krévs for att vi ska fa kvalitet i omsor-
gerna. Man kan inte fortsitta rikna med
att kvinnor ska gora en extra insats for
att ta hand om de &dldre i familjen for att
dldreomsorgen inte fungerar.

— Detta innebir inte att vi ska slédppa
kravet pa kortare arbetsdag. Tvértom.
Vi méste alla klara att arbeta hela livet.
For att klara utmaningen att ta hand om
vara barn och gamla — det dr ju ett av
vara mal, bland annat pa partikongressen

— sa maste vi titta pa den stora reserven av
kvinnor som &r ofrivilligt arbetslosa idag.

Kvinnor som inte fir heltid. Kvinnors
arbete och kvinnors deltid som ger simre
16n. Har maste det bli andring.

— Sysselsittningen maste dka, men
man ska ocksa kunna vara borta med bra
foraldraforsakring som fordldrarna delar
pa. Vi maste fa ett mycket modernare
sambhille for att klara utmaningarna
for 2030. Om vi vill bevara och utveckla
var vilfird maste kvinnorna fa mycket,
mycket storre roll. Vi behover den kvinn-
liga arbetskraften precis som vi behover
den unga arbetskraften och alla invand-
rare som nu gar utan jobb. De maste in
pa arbetsmarknaden om viélfiarden ska
fungera 2030. €

— Ett oerhort
spdnnande val-
fardsprojekt, sdger
Inger Segelstrém
om SAMAKs och
de nordiska fors-
karnas gemen-
samma arbete for
att kartldgga vad
som krévs for att vi
ska ha ett valfdrds-
samhélle 2030.

Fakta SAMIAK

SAMAK, ar arbetarrorelsens
nordiska samarbetskommitté och
bestar av de fem nordiska soci-
aldemokratiska partierna och LO
ivarje land. Medlemmar ar dven
partierna pa Aland, Grénland
och Faréarna. Ordférande just

nu ar Helle Thorning-Schmidt,
partiordférande och statsminister
i Danmark.

SAMAK arbetar genom arbets-
grupper, seminarier och méten
inom alla omraden som beddms
viktiga for arbetarrorelsen. Nyast
ar forskningsprojektet Nordiska
modellen, dopt till Nordmod2030.

Syftet ar att identifiera och
diskutera risker och utmaningar
som landerna maste klara fram
till &r 2030. Projektet ska ge kun-
skap som kan ligga till grund for
utformningen av strategier, for att
utveckla och férnya de nordiska
sociala valfardsmodellerna samt
vinna val.

Projektet ar egenfinansierat
av den nordiska arbetarrorel-
sen och FEPS, Foundation for
European Progressive Studies.
Forskningsuppdraget ligger pa
FAFO, Institutet for Arbetslivs och
Valfardsforskning i Oslo.

Projektet har en hemsida www.
nordmod2030.org dar alla rap-
porter ska publiceras. Projektet
slutredovisas vid SAMAKSs kon-

gress i november 2014.
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INTERNATIONELLT

KVINNORS RATTIGHETER

Mauretanien:

[ skuggan|
arabiska varen

I manga arabiska lander riskerar den arabiska varen bli en host for kvin-
norna med mindre inflytande i det politiska livet, i yrkeslivet och dven i det
privata. Mauretanien, arabvarldens vastligaste land, dr grdnsland mellan

de arabiska linderna och Afrika s6der om Sahara och gransar bland annat

till det krigsdrabbade Mali. Mauretanien dr 100 procent muslimskt och de

religiost larda har betydande inflytande i den 6vriga muslimska vadrlden
trots att landet bara har tre miljoner invanare. Landet har inte varit en del
av den arabiska varen, men dir pagar en kamp for demokratisering, mot

korruption och for kvinnors rittigheter.

TEXT. Helena Olsson roTO: Claes Olsson

- Det &dr viktigt att stirka kvinnors
medborgarskap, ordna alfabetiserings-
kampanjer och utbildningar i foretagande,
ge micro-krediter for att starta smaskalig
affiirsverksamhet. Det &r viktigt med
aktiv solidaritet mellan kvinnor frén olika
sambhéllsklasser, och vi maste kédmpa for
jémlikhet mellan mén och kvinnor.

Det séiger Aminetou Mint Moctar, ord-
forande i AFCF, som arbetar med juridisk
radgivning och juridisk hjilp for kvinnor.
Association des Femmes Chefs de Famille
(AFCF), skapades 1999 och har nu 6ver
5000 medlemmar. AFCF dr medlem i
WLP, Women’s Learning Partnership och
kampar for kvinnors och barns rittig-
heter och for fler kvinnor i politiken. 25
procent av ledamoterna i parlamentet &r
kvinnor och 32 procent i kommunala or-
gan. I huvudstaden Nouakchott dr tre av
nio borgméstare kvinnor. Det finns ngra
kvinnor i regeringen, men inte pa ledande
ministerposter.

P4 det politiska planet dr malet en
lagéindring nir det géller Personal Status
Code fran 2001, som reglerar giftermal,
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skilsméssa och omvérdnad och som dr
baserad pa sharialagarna. Aminetou Mint
Moctar poingterar att det handlar om att
dndra attityden till kvinnor, verka for en
modernare tolkning utifran koranen:

— En stor utmaning ar att forbattra
kvinnors situation i hemmet, arbeta
mot vald i hemmet och for kvinnor som
hamnat i utsatta situationer, till exempel
flyktingar och kvinnor som har hamnat i
fangelse. Vi behover ocksé stodja kvinnor
som levt och lever som slavar.

Mauretanien har avskaffat slaveriet flera
ganger och kriminaliserade detta sa sent
som 2007, men fenomenet ir starkt socialt
betingat. Det &r svarutrotat pa vissa delar
av landsbygden. En annan svarutrotad
tradition dr kvinnlig omskérelse, och i
kampen mot den har man numera ocksé
stod fran manga av landets imamer.

AFCF finansierar sin verksamhet del-
vis med stod fran organisationer i andra
lander och genom insamlingar, men &r helt
beroende av omfattande volontéirinsat-
ser. €

Végen ér lang till ett
vardigt liv for Mau-
retaniens kvinnor.
De drabbas bland

::"‘f omskdérelse.
Rigj
Ll LT

Fakta Mauretanien

Republik. 3,5 miljoner invanare pa
en yta som ar dubbelt sa stor som
Sveriges.

Livsmedelsbrist och torka ar
stora problem. Laget har forvarrats
pa grund av flyktingstrommar fran
Mali.

Flerpartisystem, styrande partiet
heter Union Pour la Republique
(UPR)

Det storsta oppositionspartiet,
Rassemblement des Forces Démo-
cratiques (RFD) har observators-
status i Socialistinternationalen.
Oppositionen kraver mer satsning-
ar pa att bekdmpa korruptionen
och kraftfulla atgarder for att oka
livsmedelsproduktionen och effek-
tivisera bevattningssystemet.

17 statskupper, varav de senaste
2005 och 2008. Samtidigt har de
senaste valen (parlament och
kommuner 2006 och presidentval
2009) av internationella observa-
torer betraktats som relativt fria.
Parlamentsval skulle ha hallits 2011
men ar uppskjutet pa obestamd
framtid, med motivering att en
folkrakning maste genomforas
forst sa att en korrekt réstlangd kan
upprattas.

.. annat av slaveri och




ARBETSMARKNAD

KIRUNA

Borrning efter
= jdrnmalm, Sveriges
I~ “guld-som enbart
under de senaste
" tvaaren gett runt
20 miljarder kronor
till statskassan
nar LKAB gor stora
vinster.
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Att bryta malm — men ocksa konsmonster! Sa lyder

den nya tidens motto inom gruvindustrin 1 Norrbot-

ten. Dar har andelen kvinnor okat under de senaste
tio aren.

TEXT OCH FOTO: Fredrik Martensson och LKAB

/6
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idigare var det kanske bara
en moralisk fraga att re-
krytera fler kvinnor. Nu kan
man ocksa siga att det dr en
foretagsekonomisk fraga for att
klara var kompetensforsorjning

pa ett bra sitt, sdger Carina Martins-
son, som arbetar med personalfragor pa
LKAB i Kiruna.

Runt 50 000 jobb beriknas tillkomma
inom gruvniringen under de nirmaste
tio aren. Det édr hisnande siffror, men for
att klara den forvintade expansionen ar
alla 6verens om att en bredare rekryte-
ring dr nodvéndig.

Vi dker till Norrbotten och triffar
forskare, politiker och »personalare«.
Av lokalpressen kan man néstan fa
intryck av att det dr en néring i kris.
Uppstickaren Northland, med nyoppnad
gruva i Pajala, har slut pa pengarna och
spekulationerna avloser varandra om
vad som kommer att héinda. Men oaktat
Northland/Pajala domineras gruvorna av
stora investeringar och framtidstro.

Nya gruvor

Enbart LKAB har investerat fem mil-
jarder kronor arligen sedan 2005. Det
handlar om satsningar som forlianger
livsldngden f6r gruvorna i Kiruna och
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Berget forstérks vid en
av LKABs underjords-
gruvor.

»V1 har ett mal om att 30 procent
av alla nyrekryteringar ska vara
kvinnor och det klarade vi 1 fjol.«

Malmberget — och tre nya gruvor i Svap-
pavaara.

2005 borjade ocksd LKABs resa for
okad jamstélldhet och méngfald. Fran
runt atta procent kvinnliga anstéllda till
idag 18 procent. Andelen kvinnor i pro-
duktionen har ocksa gradvis okat.

— Vi har ett mal om att 30 procent av
alla nyrekryteringar ska vara kvinnor och
det klarade vi ifjol, siger Carina Martins-
son nér vi traffas i » LKAB-skrapan« i
Kiruna.

Till foretagets utbildningar, inklusive
en séarskild gymnasieskola, dr konsfor-
delningen 50/50. Det ir ett langsiktigt
arbete att gora gruvindustrin jimstélld,
men vid LKAB har de formella hindren
for att rekrytera kvinnor undanrdjts.

For nagra ar sedan var det ett problem
att nyanstéllda kvinnor lamnade sina jobb
i hogre grad dn manliga kollegor. Sa ar
det inte lingre. En forklaring kan vara f6-
retagets regler om att minst tva personer
av det underrepresenterade konet ska
finnas i samma arbetslag eller enhet.

— Vi kan se att det ger effekt i form av
man slipper kinna sig ensam och utlam-
nad, séger Carina Martinsson.

— Manga kanske tror att det ar ett
rutinarbete att bryta jirnmalm i under-
jordsgruvor, men sa dr det inte. Jobbet

Carina Martinsson, LKAB

bygger pa kreativitet och att tinka i nya
banor. Vi behover rekrytera de storsta
begavningarna, oavsett kon.

Férden tillbaka till Kiruna centrum
dr ungefir kilometerlang lings vindpi-
nad vig. I stadshuset — ett av Sveriges
vackraste — moter vi Socialdemokrater-
nas kommunstyrelseordforande Kristina
Zakrisson.

— Visst ar det en fantastisk byggnad,
séger hon stolt, men tilligger sedan mer
allvarligt:

— Tvyérr blir stadshuset inte kvar nér
en stor del av Kiruna nu flyttas for att
ge mer plats at gruvbrytningen. Det dr
tekniskt alltfor besvirligt och dyrt att
flytta byggnaden.

Flyttar till storre stader
Det ér priset som Kiruna far betala for
jobben och vélfarden som gruvan ger.
De centrala delarna av staden kommer
att flyttas under de artionden som kom-
mer. Samtidigt véljer Kristina Zakris-
son att se mojligheterna det skapar. Att
bygga ett ny, modern stad — anpassad for
att vilkomna nya Kirunabor som soker
sig till jobb inom gruvniringen.
Problematiken &r enkel att se. I hela
Norrlands inland limnar unga kvinnor
i hogre grad dn ménnen glesbygd och
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Lena Abrahamsson, Carina Martinsson

professor vid Luled driver jamstéalldhets-

tekniska universitet. fragor pd statliga
gruvjétten LKAB.

mindre orter — lockade av akademisk
utbildning och annan livsstil i storre
stdder. Men Kristina Zakrisson vigrar
att se det som en omajlig politisk uppgift
i ett Kiruna som genomfort satsningar pa
kommunens forsta »nattis« och dér kultu-
ren prioriteras hogre én tidigare:

— Det handlar lite om vilket fokus man
viljer. Ett par av mina foretridare som
kommunalrad kimpade vildigt hart for
att tillata skoterakning @ven inne i sta-

Fakta

Kristina Zakrisson,
socialdemokrat och
Kirunas férsta kvinn-
liga kommunstyrelse-
ordférande.

den. Jag hade svart att se virdet av det.

Vildmark och mojligheter till friluftsliv
finns det dndé obegrinsat av i kom-
munen. Men bade Kiruna kommun och
LKAB har exempelvis vildigt fin konst
som fortjanar att visas mer och dérfor
planerar vi ett sarskilt konstmuseum.

I Lulea avrundas var resa. Professor
Lena Abrahamsson vid universitetet ar
en av forskarna i projektet » Att bryta
malm och kinsmonster«. Hon upplever

nya gruvor éppnas.

Kirunas centrala

delar flyttas nu for
—— "= att ge mer plats at
e = gruvniringen =en
= gigantisk stadsom-
vandling.

Enligt branschorganisationen Svemin sysselsatter svensk
gruvnaring 10 000 personer och indirekt, via underleve-
rantorer, ytterligare 35 000 personer. Runt 50 000 nya jobb
vantas skapas inom nadringen under de narmaste tio dren
som en foljd av enorma investeringar i framst Norrbottens

lan men aven i Bergslagen och andra delar av Sverige dar

numera ett starkt stod fran gruvniringen
for att driva jamstélldhetsfragor:

— Foretagen star infor sa stora rekryte-
ringsutmaningar att en hogre andel kvin-
nor dr helt nodvindigt. Det dr ett vildigt
stort jobb att anpassa ett litet gruv-
sambhille som Pajala for att locka unga,
vilutbildade kvinnor till inflyttning, men
det dr ett arbete som kommuner, forskare
och niringsliv maste ta tag i, séiger Lena
Abrahamsson. ¢
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Boken om Sigrid

»Da tinker jag pa Sigrid«
Av Elin Olofsson, E1&
Wahlstrom & Widstrand

Clen € fofzm

Uinki
Jug

by :_'..ll

Stark debut med karlek
till glesbygden

Hanna dr en nutida kvinna. Hon jobbar
pa en reklambyra i Stockholm, lever
singelliv, men har en élskare, en svag
man, som givetvis dr gift och kallar
henne for »lilla gumman«. Det 4r en
smirtsam kirlekshistoria som star still
och Hanna bestammer sig for att bryta
upp, fly storstan och flytta tillbaka till sin
hembygd i Jamtland.

Dér tror hon att hon ska kunna fa liv i
sina konstnérsdrommar igen och hon ska
forsoka tala med sin farmor Sigrid. Det
finns en mork historia i sléiktgarden och
det dr bara Sigrid som kan beritta om
den nu.

»Da ténker jag pa Sigrid« dr Elin
Olofssons debut och den
skildrar inte bara kérlekshis-
torien mellan Hanna och hen-
nes gifte dlskare, utan ocksa
kirleken till hembygden och
till sin slakt. En stark debut
med stil och nérvaro till
glesbygden.

»Hade han bett mig stanna
i Stockholm, hade han bett
mig stilla in alltihop, ringa
till Kalle och blasa av
flytten, ringa till byran
och be om jobbet tillbaka,
hade han bett mig om
vad som helst som var att

Yvonne Groning,
forfattare och skri-
bent i Morgonbris.

stanna hos honom, visste jag att jag hade
gjort det. Jag visste det nir jag sdg mig
sjalv i hallspegeln. Hon som stod dér

och stirrade. Men han bad mig inte om
nagonting, han gick. Rod om kinderna
och r6d om halsen, rod om 6ronen till

och med. Han gick. Och jag tog mina kar-
tonger och viskor och akte, holl mig till
den enda vig jag kinde till, vigen bort,
vigen hem.«

Det dr morkt och dystert nir Hanna
kommer till sliktgarden Storgarda.
Farmor Sigrids ande finns i alla horn och
vrar. Skogen susar olycksbadande och
hemligheten med vad som egentligen
hinde i huset kraver att fa bli berittad.

Hanna angrar redan forsta
natten sitt beslut att flytta
fran stan.

Farmor Sigrid finns nu
pa ett dldreboende, hon ér
dement, har tappat bade ord
och minnen, sijs det. Han-
nas pappa har inte varit pa

FOTO:. MATS GRONING

sldktgarden pa trettio ar och
han har ingenting till 6vers
for sin mamma Sigrid. Han
dr helt emot att Hanna ska
flytta in i sliktgarden. Han
tiger, svarar inte. Han vill
inte beritta om sin bror som
tog sitt liv i huset eller om
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en annan bror som kanske 4r en »oik-
ting«. Over huset vilar tunga skuggor av
olyckor. Han undviker allt som har varit.

Hanna forstar att hon méaste tala med
sin farmor innan det dr for sent, att det
bara dr Sigrid som kan berétta om vad
som héinde, hon som har levt hela sitt liv
pa garden méste veta sanningen.

Det som inte bér i romanen ér bilden
av élskaren, han &r schablonméssigt be-
skriven, kirleken blir inte trovirdig och
4r helt skild fran de néra och nyanserade
portratten av fadern och farmor Sigrid.
Han har egentligen ingenting dér att
gora.

Den starka kirleken ér den till
hembygden och slékten, det &r fint nar
glesbygden inte bara utmalas som ett
helvete med morker och eldnde — dven
fast det inte finns nagot mer én en brev-
lada, en affir pa upphillningen och ett
dldreboende.

Nér man som jag bor i en glesbygd &r
igenkénningsfaktorn hog, affiren som
man oroar sig for, brevladan som man
gar till varje dag, dldreboendet som bara
vaxer sig storre. Men med en trostande
skog, underbara cykelvigar, skvaller —
ja, men ocksa med omsorg om varandra.

Elin Olofsson har skrivit en poetisk
roman om en krass verklighet. Mycket
lasvard! &



Adalen och skogen

I handelsernas centrum

. Dargit Owery:

»Sagspar« 5 J"ll{_'l' ol J'I‘ILR
Av Birgit Oberg, : PO~
Hjalmarson & Hogberg

bokférlag

star kvinnorna

Birgit Oberg tari sin nya bok »Sagspan«
med oss pa en vindlande resa genom
triets Adalen under mer &n 100 ar, fran
1830-talets triavaruhandlare, till angsags-
byggarna pa 1860-talet fram till de stora
skogsforetagarna vid sekelskiftet och
nagra artionden vidare. Forfattaren kan
verkligen sitt Adalen och ménniskorna
bakom den industriella utvecklingen pa
1800-talet. Oberg har letat i arkiven och
genom brev, dagbocker och offentliga
handlingar méter vi ménniskor som levat
och verkat i en tid d& Sverige drastiskt
fordndrades fran bondeland till industri-
nation.

En fantastisk historia vixer fram
genom slikterna Molin, Holmberg, Qvist
och Sahlberg. I hiéindelsernas centrum
stér kvinnorna. Travaruhandeln gar
vidare pa kvinnosidan i flera
generationer genom Betty,
Hedda och Jenny. Sonerna
dor eller gor andra yrkesval.
In kommer dugliga mén som
gifter sig med arbetsgiva-
rens dotter, och tar hand om
ruljangsen.

Betty, dotter till Jacob
Molin, handlande i trivaror
och papper, gifter sig 1845

Maj-Inger Klingvall

gifter sig 1873 med Nicolaus Qvist. Han
bildar 1871 Stromniis Angségs AB.
Deras dotter Jenny gifter sig 1898 med
sin syssling Axel Sahlberg, som anstéllts
som paldggskalv redan som nittonaring.
Sahlberg tar 6ver som VD och inom
nagra ar dr han chef fér en koncern med
tre sdgverk, en sulfatfabrik, tva stora
jordbruk och stora skogar samt en flotta
pa atta bogserbatar. Finanskrisen i bor-
jan av 30-talet blir ett hért slag. Axel har
dott och Stromnés forsvinner ur familjen
Sahlbergs hinder.

I berittelsen om de olika dgarfamiljer-
na viver Oberg in de ekonomiska och so-
ciala fordndringarna. Efter goda ar med
fyllda orderbécker kommer krisar med
fyllda lager. Oro och krig i Europa paver-
kar efterfragan och virkespris. Arbetar-
na borjar organisera sig och
kréver hogre loner och bittre
villkor. Konkurrensen mellan
sdgverken okar. Agarna far
en alltmer komplex omvirld
att hantera.

M:énnen tar plats i of-
fentligheten medan kvin-
norna har en mer undan-
skymd roll som hustrur
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och modrar. Guvernanter

med Henrik Holmberg, har varit social- och undervisar barnen i hemmet.

skeppsbyggare och grun- bistdndsminister Efter avslutad skolgéng far

dare av Wiija Angsags AB ?iﬂmt amk;gssador flickorna hushéllsutbildning
. i Mocambique. A

1867, ett“av de skog.s.fore Nu &1 hon skribent i battrei bemed}ade hem. O

tag som Gverlevde lingst i Morgonbris. Jenny ér den forsta som far

i Adalen. Dottern Hedda

ga i flickskola, som under

1880-talet startade i manga stider.
Malet var bildning inte forvérvsar-
bete. Fruntimmersforeningar bildas pa
1880-talet med inriktning pa vilgoren-
het och kvinnor borjar bli mer synliga.

Aterkommande i boken ir den enor-
ma barnadodligheten som férekom i alla
samhéllsklasser. Sdgverksfamiljerna
var inte forskonade. Betty foder pa atta
ar sex barn, varav fem overlever. Helt
utmattad av den sista forlossningen dor
hon, endast 29 ar gammal. Hedda far
sex barn, varav fem 6verlever. Jenny
far ocksa sex barn, tva dor som sma,
ende sonen dor 19 ar gammal i spanska
sjukan. Vaninnan Dorothea far sex
barn. Inget 6verlever.

Birgit Oberg har fingat ett avgo-
rande skede i var historia. Det dr spin-
nande och ldrorikt. Det man kan sakna
iboken ir ett arbetarperspektiv, men
det glimtar till ibland. Hon skriver om
»storsvagaren« pa 1860-talet med miss-
viixt och sviilt d& manga limnar Adalen,
Sundsvallsstrejken 1879 och hunger-
marschen 1917, liksom levnadsvillkoren
for arbetarna vid Stromnis sagverk.

Inflikade faktarutor med allt fran
bréllopsbestyr, bouppteckning och in-
ventarielistor samt manga brev ger firg
och doft at berittelsen. Ett rikt bildma-
terial vicker till liv det forgangna. Ada-
len, for alltid forknippat med skotten i
Lunde 1931, har fatt en sérskild plats i
vart gemensamma minne. Birgit Oberg
forvaltar det vil. <
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»Hatet«

Av Maria Sveland,
Leopard forlag

Ny klassiker av Maria Sveland
om nathatet som
drabbar kvinnor

Maria Svelands nya bok, »Hatet«, synliggor krafterna bakom néathatet,

antifeminismen och konsekvenserna for demokratin. I takt med de sociala

mediernas framviaxt har méns vald mot kvinnor hittat nya uttrycksfor-
mer. En mobb av ndthatare forfoljer kvinnor som tar plats i offentligheten.
Sdrskilt utsatta dr kvinnor som har asikter om jamstdlldhet eller framlings-

fientlighet.

Jag blir matt nir jag liser Maria Sve-
lands nya bok »Hatet«. Hon tydliggor sa
vil de patriarkala strukturerna, makt-
ordningen och mins harda motstand mot
kvinnors krav pa jamstilldhet. Vigen ar
lang till en jamstélld virld dar kvinnor

och min, sida vid sida, bygger landet.

Nér konfliktytor skéirps
och kvinnor for kampen
till sin spets, till exempel
genom att bilda nytt parti
eller via kulturen gestalta
det omvinda kvinnohatet,
ja, da far ett antal mén
nog. De tycks siga: Nu
har ni gatt for langt. Hota
inte min maktposition
eller mina privilegier. For
da tar jag mig rétten att
skriamma dig. Hota dig.
Hota dina barn. Hota med
lemléstning och dod.

Kampen for kvinnors
rattigheter har tagit ett
kliv framat de senaste tio
aren. Vi har fatt ny kvinno-
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Marja Koivisto,

ar ledamot i Mor-
gonbris redaktions-
rad. Tidigare har
hon jobbat som
chefredaktér pa LO
och som kommu-
nikationsstrateg pa
Bilda Forlag & Idé.

fridslag, sexkopslag, pappamanader och
feminism inskrivet i de etablerade par-
tiernas program. Men l6negapet mellan
kvinnor och min 6kar och demokratin
minskar drastiskt nar kvinnor skriams
till tystnad.

Maria Sveland, kind femi-
nist och debattor, debuterade
2007 med romanen »Bit-
terfittan«, som behandlade
bristen pa jamstélldhet i
parrelationer. Hennes per-
sonliga erfarenheter av att
bli mamma och upptéickten
av att idén om det jamstéllda
fordaldraskapet bara existerar

i teorin banade vig for boken.

»Bitterfittan« skapade debatt
och dr idag en feministisk
klassiker.

I februari 2013 var hon
en av kvinnorna som triadde
fram i Uppdrag Gransknings
program om nithatet och
léiste upp hatbrev hon utsatts

for. Programmet och Asa Linderborgs
artikel i Aftonbladet, december 2012,
dér hon brot tystnaden om de grova hot
hon drabbats av efter att hon granskat
hogerextrema krafter pa nétet, blev
upptakten till en bred samhillsdebatt i
medier, bloggar och pa hogsta politiska
nivé.

Hur manga kvinnor som &r utsatta ér
svart att veta. De tveksamma rad som
kvinnor ofta far nir de anmiler héndel-
serna till polisen &r att dra sig tillbaka
och halla tyst for att inte elda pa for-
6varna. Men berittelserna, som Maria
Sveland belyser i boken, visar att stodet
fran andra drabbade kvinnor och gemen-
sam sak dr det som ger den effektivaste
hjalpen. Organisering &r alltid vigen ut
ur offerrollen.

Maria Sveland har under hela sitt
forfattarskap fatt mail och kommenta-
rer, men nir hon i februari 2012 skrev
tva artiklar i DN som kopplade ihop
kvinnohatet med rasismen accelererade
hatvagen. Hon berattar att hon forst
blev ridd, sedan arg. Hon polisanmélde
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»Rena hem pa smutsiga

hoten och vigrade att skrammas till
villkor? B

tystnad. Hoten resulterade i boken
»Hatet — en bok om antifeminisme«.

I boken visar Maria Sveland den
backlash som drabbat feminismen.
Med nedslag i omvélvande héndelser
som TV-programmet Kénskriget
(2005), Feministiskt Initiativ (2005),
bloggen #prataom det (2011), Assan-
ge-affiren (2011) och Tur-teaterns
uppséttning av Scum-manifestet
(2011), visar hon hur de antifeminis-
tiska krafterna verkar och hur media
i vissa fall tagit parti mot kvinnor
genom skriverier som priglats av
sexualisering, forakt och polarisering
mellan »vanliga kvinnor« och femi-
nister.

Andra viktiga perspektiv, som Ma-
ria Sveland lyfter fram, 4r samban-
det mellan antifeminism och rasism
och det svara debattklimatet. Hon
visar tendenser och pusselbitar, som
tillsammans bildar en skrammande
helhet av 6kande framlingsfientlig-
het, tolerans for diskriminering och
avtrubbning, som glider in i etable-
rade medier och vidare ut i de breda
folklagren.

Hon pekar pé flera aktuella hindel-
ser bland annat fragestillningen »Hur
mycket invandring tal Sverige?« som
presenterades i partiledardebatten i
TV-programmet Agenda, hosten 2012.
En problemformulering som ingen av
partiledarna invéinde mot. Jag minns
att jag sag programmet och studsade
infor rubriken. En rimligare rubrik
hade varit » Hur mycket rasism tal
Sverige?«.

Maria Sveland har gjort det igen.
»Hatet — en bok om antifeminism« ar
en ny feministisk klassiker. En brin-
nande eldskrift som medvetandegor
och tar strid for feminismen i en tid
av starkt motstand. <

Catharina Calleman,
Makadam forlag

Hushallstjanster, migra- x o]
tion och globalisering« th hm :
Redaktorer: i
Anna Gavanas och

Stadat med RUT?

Kolla foretaget noga

RUT-avdraget infordes for att forvandla svarta jobb till vita. Det var de

borgerligas officiella motiv.

Jag har list den populédrvetenskapliga
antologin »Rena hem pé smutsiga vill-
kor?«. Den handlar till stor del om RUT.
Ett viktigt kapitel behandlar dagens
arbetskraftsinvandring, bland annat for
stiddjobb. Ett annat beréttar om de tysk-
fodda hembitridena som kom till Sverige
under andra virldskriget.

Dessa bada kategorier ér och var helt
i héinderna pa arbetsgivaren. Det saknas
och det saknades insyn i
deras loner, arbetstider och
andra villkor. Hembitré-
deslagen fran 1944 géller
i princip fortfarande. Den
dr skriven med tanke pa
arbetsgivarens behov.

Detsamma géller lagen
om arbetskraftsinvandring
fran 2008. Arbetsgivarna
kan i forvig lova att ge
den anstillde 16n enligt
kollektivavtal, men om
detta inte uppfylls kan
varken facket eller ndgon
myndighet ingripa. Och

Lena Naslund,
redaktor for
Morgonbris.

om den anstéllde vill byta arbetsgivare
hotar utvisning.

Det finns inga bevis for att RUT har
gjort svarta jobb till vita. Inte enligt den
hér antologin och inte enligt statistiken
fran Skatteverket. Det har blivit fler
stiddjobb, men inte fler heltider, inte fler
jobb dir man kinner trygghet.

RUT stéttas med ca 1,5 miljarder kro-
nor av skattemedel. RUT har blivit en del
av manga ménniskors vardag
och har medfort stora forénd-
ringar i svenskt familje- och
arbetsliv. Majoriteten av
de yrkesverksamma som
utnyttjar skatteavdragen har
hyggliga loner och gott stéllt.
Dartill kommer att dldre
personer nu kombinerar
kommunal hemtjinst med
RUT. »Rena hem pé smut-
siga villkor? «ir lasvird och
mangsidig. Kapitlet »Svart

FOTO: ELLINOR COLLIN

och vitt i dldres omsorgspus-
sel« berdr manga av oss, eller
kommer att gora det. <
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BURMA
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Aung San Suu Kyi &r en ikon 1 Burma. En symbol for fred och demokrati.

Fred ar den viktigaste
fragan fOr kvinnorna 1 Burma

Hon ar narvarande éverallt. Aung Sang Suu Ky, pryder omslag

pa bocker och magasin, hon toppar nyheterna i media och i

varje by finns hon pa stora affischer.

Men i fredsforhandlingarna, som férhoppningsvis ska fa slut

pa de blodiga inbdrdeskrigen i Burma, ar The Lady helt osynlig.

Fa kvinnor far sitta med i forhandlingarna och kvinnoorganisa-

tionerna kampar desperat for att kvinnors roster ska horas.

TEXT OCH FOTO: Ewa Hedlund

Burma, eller Myanmar som dr landets
officiella namn, har blivit ett hett turist-
land. Resebyraer slass om att boka de re-
lativt fa hotellrum som finns tillgéingliga
for utlinningar. Turister atervinder fran
sina resor och beréttar om den fantas-
tiska kulturen, de vinliga ménniskorna,
varma leenden, nyfikenheten.

Trots att landet dr en militérdiktatur
ar det relativt l4tt att resa omkring. Det
finns inga vagspérrar dir poliser eller
soldater kontrollerar id-handlingar. Man
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fr intrycket av att resa i ett lugnt och
fredligt land.

Men skenet bedrar. Det &r bara i de
centrala delarna av Burma som det rader
lugn. Hilften av landet &dr avsténgt for
utlindska besokare och i ménga av de
stangda regionerna pagar blodiga inbor-
deskrig som hotar att slita landet itu.

Krigen i Burma mellan den burmesiska
armén och etniska arméer har pagatt
sedan landet blev sjédlvstandigt 1948.
Drygt en tredjedel av Burmas befolkning

Varma leenden och fe X
, antastis, 5
P k kultur méter

tillhor olika etniska minoriteter. En del
av dem kriver ett federalt Burma, andra
autonomi eller total sjalvstiandighet.
Overenskommelser om vapenstillestand
har ingatts for att sedan brytas.

100 000-tals minniskor har tvingats pa
flykt och etniska minoriteter utsitts for
overgrepp i form av tvangsarbete och
rekrytering av barnsoldater. Kvinnor
utsitts for systematiska valdtikter.

Regeringen som tilltridde 2011
har inlett fredsforhandlingar och har



lyckats uppna vapenstillestdnd i ett
fatal regioner. Inte mindre &n 15 paral-
lella fredsforhandlingar pagar i Burma.
Forhandlingarna har dock kritiserats av
oppositionella grupper och kvinnoorga-
nisationer for att inte inkludera kvinnor.
I tre av forhandlingsdelegationerna
ingér kvinnor. I de 6vriga dr kvinnorna
uteslutna.

— Kvinnorna har kampat i 20 ar for
att fa till stand fredsforhandlingar men
nér de vil blir av far de inte sitta med,
siger Jenny Hedstrom styrelseledamot
i Svenska Burmakommittén. I tre ar ar-
betade hon med den burmesiska kvinno-
organisationen BWU, Burmese Women'’s
Union, i Thailand. Arbetet resulterade
bland annat i boken »Jag har en rost«.

— Férhandlarna forstar inte varfor
kvinnorna ska vara med. Det ar ju for-
handlingar mellan mén med vapen! Men
fredsforhandlingarna sitter tonen for allt
som sker nir krigen ér over.

Tvingades fly

Kvinnororelsen i Burma &r ung. Den har
sina rotter i upproret 1988 dir manga
kvinnor deltog. Nér militdren slog ned
revolten tvingades manga studenter fly
Burma. BWU grundades 1995 av kvinn-
liga studenter som flytt till Thailand pa
grund av fortrycket i Burma. Idag finns
det flera kvinnororelser som represente-
rar olika etniska minoriteter. I Women’s
League of Burma, en paraplyorganisa-
tion som grundades i slutet av 90-talet,
ingar 13 kvinnoorganisationer.

WLB trycker pa for att kvinnor ska
delta i forhandlingarna om vapenvila och
fred.

— De stoder sig pa FNs resolutioner
1325 och 1820, sidger Jenny Hedstrom.
Men de far ingen som helst respons.

Jenny Hedstrém,
styrelseledamot 1 Svenska
Burmakommittén, ar kri-
tisk. Kvinnor fér inte vara
med I férhandlingarna om
Burmas framtid.

— Kvinnor ér daligt skyddade i lagstift-
ningen, beréttar Jenny Hedstrom som de
senaste sju aren arbetat med ett projekt
for att 6ka kvinnors politiska medveten-
het. Projektet leds av Palmecentret.

— Det dr vanligt med vald mot kvinnor
och valdtékter. Det ar dirfor det ar sa
viktigt att kvinnor sitter med i férhand-
lingarna om stillestand och fred. Om inte
kvinnor sitter med dr det ingen som tar
upp de hér fragorna.

Hogst prioriterade fragan

For kvinnororelserna i Burma &r freden
den hogst prioriterade fragan. Hogt pa
dagordningen star ocksd en dndring av
den grundlag som militdrdiktaturen
genomdrev 2008. I den kan till exempel
presidenten inte ha ndgra utlindska fa-
miljeband vilket effektivt forhindrar att
Aung San Suu Kyi viljs till president.

Forfattningen garanterar ocksa milité-
ren 25 procent av platserna i parlamentet
vilket i realiteten innebér att dessa plat-
ser ar reserverad for mén. Grundlagen
slar ocksa fast att inget ska hindra mén
fran att tillsittas pa poster som »enbart
passar for min«.

—Jag tror inte det finns nagot annat
land som har en liknande skrivning i sin
konstitution, séger Jenny Hedstrom.

Kvinnoorganisationerna arbetar
frenetiskt for att forbittra kvinnors
rattigheter i Burma. De organiserar
workshops, triffar etniska minoriteter,
uppvaktar presidentens kontor, deltar i
TV-debatter. For forsta gangen i Burmas
historia demonstrerade kvinnorna pa
internationella kvinnodagen den 8 mars
iar. I julas organiserade kvinnorérelsen
en utstillning om ménskliga réttigheter.
Och forra aret uppméarksammades 25 no-
vember, internationella dagen mot vald

mot kvinnor. Sa visst dr det forédndringar
pa gang.

Under min rundresa i Burma far jag
intryck av att Aung San Suu Kyi 4r den
draghjélp som kvinnoorganisationer be-
hover. Vart jag dn kommer och vem jag
an pratar med hyllar de Aung San Suu
Kyi. Hon ér helgonférklarad. En levande
ikon. En symbol for fred och demokrati.
Och en forebild for ménga kvinnor.

Men hon ar ocksa burman vilket gor
att kvinnor fran andra etniska grupper
betraktar henne med misstro. Hon har
fatt kritik for att inte forsvara de etniska
minoriteterna i Kachin, pa grinsen till
Kina, dér den kristna minoriteten bor.

Blundar for forfoljelsen
Inbordeskriget i Kachin brot aterigen ut
ijuni 2011. I Kachin, pa grinsen till Kina,
dr inbordeskriget brutalare och raare dn
indgon annan region i Burma.

Hon har ocksa blivit kritiserad for
att blunda for forfoljelsen av muslimer
i Rakhine pa grinsen till Bangladesh.
Muslimer i Burma, Rohingyafolket, dr
enligt FN ett av virldens mest fortryck-
ta folk.

Dessutom betraktas Aung San Suu
Kyi inte som feminist av kvinnororelser-
na. Nar hon nyligen fick fragan om vilken
strategi hon har for att hjilpa kvinnor
svarade hon med en retorisk fraga.

— Varfor ska man hjélpa kvinnor speci-
fikt? Det ér vil lika viktigt att hjslpa alla?

Om tva ar &r det val i Burma. Kvinno-
organisationer runt om i Burma mobilise-
rar nu for att géra kvinnors roster horda
ivalet. Om ett ar arrangeras den forsta
kvinnokonferensen i Burma. Syftet med
konferensen ér att lyfta kvinnofragorna
generellt. Malet 4r att kvinnor ska inklu-
deras pé alla nivder i samhéllet.
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Alva Myrdal, 1902-1986
Socialdemokratisk politi-
ker och diplomat. Statsrad
1966-73. Mottog Nobels
fredspris 1982. Chef for FNs
avdelning for sociala fragor y v
1949-50. 1951-55 var hon

chef for UNESCOs socialve-
tenskapliga avdelning, forsta
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Jamstalldheten i skolan Forsta Maj

Nya distriktsordforande

Jamstalldheten
maste borja

1 skolan

Infor Internationella Kvinnodagen bjod S-kvinnor in till
seminarium den 7 mars, pa gymnasieskolan Norra Real
i Stockholm, med inledningstal av var ordférande Lena
Sommestad. Temat var skolpolitikens roll for jamstalld-
heten, utifran hur skolan ser ut idag, hur vi vill att den
ska se ut, och vad politiken kan gora for att na dit.

TEXT OCH FOTO: Maria Granstrom

Klva Dahn fran SSU talade om jamstalld-
heten i skolan, och gav oss en malande
inblick i hennes vardag som gymnasie-
student, med tréffsikra exempel. I var
panel deltog dven Liselott Vahermigi,
distriktsordférande S-kvinnor Stock-
holms lin, Emma Lindqvist (S) kom-
munpolitiker Stockholm samt Gunilla
Svantorp (S) fran riksdagens utbild-
ningsutskott. Savil panel som publik
upplevde en stor igenkinning i savil
stora som sma problem i skolan idag och
forvanades over att s lite fordandrats
genom aren, i allt fran de smé samtalen
till de 6vergripande strukturerna.
Jamstélldheten ska vara en naturlig
del av undervisningen, men &r den verk-
ligen det? En bild av en splittrad skola
malades upp, dir forutsattningarna for
barn i olika skolor blivit allt storre. Poj-
kar och flickor har inte samma fortutsitt-
ningar i dagen skola. Flickor presterar
béattre én pojkar, men flickor mar mycket
samre. Krankningar i skolan, sa som
sexuella trakasserier, dr en del av manga
barns vardag. Skolan som arbetsmiljo

Bestall material!

paverkar allas
utveckling som
individer. Den
styrs fortfarande
av gamla normer
kopplade till kon
och dr himmande
for utvecklandet av sévil intressen som
kunskaper.

Det kravs en utvirdering av hur
skolans arbetssétt och undervisning fun-
gerar idag. Hur mycket vet vi egentligen
om vad som sker inne i varje klassrum?
Man talar ofta om jamstélldhetsar-
bete i skolan i teorin, men fungerar det
verkligen i praktiken? Jimstélldheten
behovs som en integrerad del av hela
skolvésendet och behovet av utbildning
dr aterkommande. Pedagogerna maste
forsta sin roll och hur de kommunicerar i
sin vardag.

Resursbristen i skolan 4r ocksa ett
alarmerande problem som drabbar skolan
som helhet, man minskar pa larartithe-
ten, tar bort resurslédrare och fritidspe-
dagoger. Lirarna upplever att de inte

S-kvinnors forbundsmote 2013

REDAKTOR: Kajsa Jansson

PANEL: (frdn vénster) Liselott Vahermdgi, distriktsordférande S-kvinnor
Stockholms Idn, Emma Lindqvist, (S) kommunpolitiker Stockholm; Gunilla
Svantorp, (S) riksdagens utbildningsutskott, Alva Dahn, SSU.

hinner hantera mer #n sin egen undervis-
ning, och saknar ofta helt resurser att
hantera det som hinder utanfor klass-
rummet.

Vi behover en enad skola, dér alla har
ritt till samma utbildning, med samma
forutsiattningar. En engagerad panel sam-
lades ocksa runt en viktig poang som vl
sammanfattade deras syn pa jamstalld-
heten i skolan. Vi tolkar ofta jaimstalld-
het som en strivan efter att alla ska
behandlas lika. Alla barn ska ha samma
forutsittningar och virderas lika, men
jamstélldhet handlar lika mycket om allas
ritt att behandlas olika, och férbehallas
ritten att vara unika. Stort tack till var
moderator Nina Unesi som bjod pa bade
egna erfarenheter och stort engagemang,
samt till en engagerad panel och publik.
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Att aka till-

sammans

ar smart | cspoKOLAN Lo
OCh gYnnar | g SKATT—| =™ ﬂ‘*"’h,r
klitnatet s | ghpk DAG S-KVINNQR, o
lart! OCH NATT

TEXT OCH CGRAFIK: KAJSA JANSSON

»Jobb och framtidstro for unga« ar arets paroll. Forsta
majmarket, som pryds av en QR-kod, kan skannas med
en smart telefon for att fa all information om firandet 1 hela
landet. Informationen hittas ocksa pa www.socialdemokra-
terna.se/forstamaj

Om ni annu inte har skrivit era plakat sa hoppas vi att ni
Inspireras av dessa forslag.

Lena Sommestad talar i r i Svanesund kl 11.30, 1 Mun-
kedal k1 13.00 och 1 Lysekil ki 14.30.



S-kvinnors forbundsmote 2013

Férbundsmotet ar S-kvinnors hogsta beslutande organ och halls
vartannat ar. I ar ar det dags for forbundsmoéte i Stockholm hel-
gen den 24-25 augusti. 100 ombud fran hela landet samlas da for
att fatta beslut om S-kvinnors politik fér de kommande tva aren.

Motet halls i riksdagens andrakammarsal 16rdag och séndag
den 24-25 augusti. Fér ombud som anlédnder dagen fore halls ett
mingel pa LO-borgen pa fredagkvallen den 23 augusti.

Under varen aterkommer vi med praktisk information om rese-
bokning, logi och kostnader.

Senast vecka 26 kommer handlingar att skickas ut till ombud,
distrikt och klubbar. Aktuella fragor kan skickas till férbunds-
expeditionen till och med den 10 augusti, antingen via e-post till
susanne.andersson@s-kvinnor.se eller till:

S-kvinnor

Box 70458

107 26 Stockholm

Ombuden, som valjs pa respektive distriktsmote, fordelas i ar

enligt foljande:

Skéne 7 Norra Alvsborgs 3
Stockholm stad 6 Gavleborg 3
Stockholms lan 6  Vasterbotten 3
Ostergétland 5  Kronoberg 3
Norrbotten 5  Bohusldan 3
Dalarna 4 Jamtland 3
Jénkoping 4  Sédra Alvsborg 3
Vasternorrland 4 Uppsala 3
Varmland 4 Kalmar 3
Orebro 4 Vastmanland 3
Blekinge 4  Gotland 2
Sormland 4

Skaraborg 4

Halland 4

Goteborg 3

Kajsa Jansson, Susanne Andersson, Sirin Leyi, Maria Granstrom.

Vi pa forbundsexpeditionen

S-kvinnors forbundsexpedition har sina lokaler i Socialdemo-

kraternas hus pa Sveavagen 68 1 Stockholm. Pa expeditionen
arbetar fyra personer. Ni ar alltid valkomna att hoéra av er till oss

eller besoka oss!

Susanne Andersson, fértroendevald férbundssekreterare,
leder arbetet och ansvarar fér bland annat verksamhetsplane-

ring, ekonomi, studier och medlemsfrdgor.

Maria Granstrom, pressekreterare/politisk sekreterare, arbe-
tar med mediafrdgor som pressmeddelanden och debattartiklar

samt samordnar Lena Sommestads arrangemang.

Kajsa Jansson, informatér/utredare/administrator, arbetar
med hemsidan, informationsmaterial, utredning och analys samt

uthyrning av Lisas hus.

Sirin Levyi, Internationell sekreterare, arbetar p4 25 procent
med férbundets tva internationella projekt i Turkiet och Syd-
afrika, och dr for nédrvarande bosatt i1 Sydafrika.

Alla nas pa e-post enligt principen fornamn.efternamn@s-
kvinnor.se eller via telefon 08-700 26 00.
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Vid S-kvinnor Stockholms drsmote invigdes en ny fana/

Nvya distriktsordforande

Under varen har de flesta distrikt hallit drsmétet (nagra
aterstar dock under slutet av april) och manga har fatt ny
ordférande. Vi tackar de avgaende ordférandena f6r deras
insatser och halsar de nya valkomna!

Blekinge
Kerstin Haglo (eftertrader Monika Lindqvist)

Gotland
Hanna Westerén (eftertrader Charlotta Andersson)

Skaraborg
Julia Bjorck (eftertrader Linda Henricsson )

Stockholms lan

Natalie Sial (eftertrader Liselott Vahermagi )

Vasternorrland

Elisabeth Stromquist (eftertrader Susanne Eberstein)

Orebro lin

(Eva-Lena Jansson eftertrader Kicki Johansson)

Vi ber distrikt som inte redan rapporterat ny styrelse till f6r-

bundet att gora det snarast till Susanne Andersson, susanne.

andersson@s-kvinnor.se.
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Nystartad diskussionsgrupp
mot nathat

Vad ligger bakom néathat och hur kan vi tillsammans motverka det?
Det ar fragestéllningar som vi vill diskutera i S-kvinnors och ABFs
gemensamma diskussionsgrupp mot nathat.

Diskussionsgruppen startades pa ABFs Community pa Interna-
tionella Kvinnodagen den 8 mars. Mdlet &r att lyfta fragan, férsdka
forsta och tillsammans hitta vagar for att motverka nathatet, som ofta
drabbar kvinnor.

Genom att starta en diskussionsgrupp pa natet hoppas vi att dven
personer som har svart att vara med pa fysiska traffar ska kunna
delta.

Gruppen ar sluten, sa vill du ansluta dig maila Kajsa Jansson,
kajsa.jansson@s-kvinnor.se.

Andra utbildningen {for
cirkelledare i kvinnofrid
och barnfrid

Efter att den forsta utbildningen for distriktens cirkelledare
i kvinnofrid och barnfrid holls i november forra dret har nu
Varmland, Ostergétland och Norra Alvsborg kommit igdng
med lokala studiecirklar.

Den 25-26 maj ar det dags for andra utbildningstillfallet for
distriktsledarna. De distrikt som annu inte utsett en cirkelle-
dare, men ar intresserade av att gora det, ar valkomna att hora
av sig till Kajsa Jansson, kajsa jansson@s-kvinnor.se.

S-KVINNOR Bestall roll-ups
och material!

Nu finns tva nya roll-ups att bestalla, en om S-kvinnor generellt och
en om individualiserad foraldraférsdkring. Vi har aven tagit fram
broschyren »Jamstalldhet 16nar sig — Goda exempel pa jamstalld-
hetsprojekt i S-kvinnors distrikt«, ett vykort och ny-gamla sjalar.
Powerpoint-presentationerna, som vi skrev om i férra Morgonbris
finns nu ocksa for nedladdning. Bilder och prisuppdgifter till allt
material finns pa www.s-kvinnor.se under »Studier & Idébank/

Material«.
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S-KVINNOR

S-kvinnor ar socialdemokratiska feminister som kdmpar for ett jamlikt och jamstallt samhalle.
Vart forbund bestar av drygt 7000 kvinnor, men vi vill standigt bli fler, for tillsammans ar vi starka!

Nagra fragor som S-kvinnor driver

Barnomsorg pa obekvam arbetstid

For manga fordldrar dr barnomsorg pa obekvam arbetstid en forutsdttning for att kunna yrkesarbeta. Det galler inte minst
ensamstaende foraldrar dar majoriteten ar kvinnor. Barnomsorg pa obekvam arbetstid ar en tydlig jamstalldhetsfraga och
maste blir en lagstadgad rattighet.

Foraldraférsakring

S-kvinnors malsdttning ar en individualiserad foraldraforsakring. Ett delmal ar en tredelning, med fem manader reserverade for
vardera foralder och tre manader som férdelas fritt. En jamstalld foraldraforsakring starker kvinnors stallning i arbetslivet och méns
stallning i familjelivet. Sjalvklart gynnar det ocksa barnen som ges lika stor tillgang till bada foraldrarna.

Ratt till heltid

S-kvinnor kraver lagstiftning om rétt till heltid. Ofrivillig deltid, visstids- och timanstallningar leder ofta till en 16n och en pension
som inte racker for att forsorja sig. En sammanboende kvinna riskerar att bli ekonomiskt beroende av sin partner, medan ensamsta-
ende kvinnor och deras barn riskerar fattigdom.

Kamp mot barnfattigdom

S-kvinnor havdar barns rétt till en bra uppvaxt utifran alla barns lika varde. Barnfattigdom drabbar inte minst barn till ensamstaende
foraldrar och langvarigt arbetsldsa. De drabbas ofta av ett utanforskap bade pa fritiden, da de inte har rad att delta i aktiviteter, och
i skolan, dér extra avgifter begrénsar deras deltagande pa t.ex. utflykter, skolresor och klassfester. Val fungerande familjestod ar
betydelsefulla for att minska barnfattigdomen.

S-kvinnor arbetar dven med fragor om kvinnofrid och barnfrid, kvinnors hélsa, miljo, integration, fred och sakerhet samt interna-
tionell solidaritet.

Du som inte varit medlem i S-kvinnor eller Socialdemokraterna tidigare betalar bara 100 kr for det forsta aret. Medlemmar i S-kvinnor &r dven
medlemmar i det Socialdemokratiska partiet. For mer information och anmalan via Internet besék var hemsida www.s-kvinnor.se




POSTTIDNING B

Morgonbris
Box 70485, 107 26 Stockholm

ANNONS

FORENINGEN ARBETARRORELSENS FOLKHOGSKOLOR
- EN RESURS FOR FOLKBILDNING, UTVECKLING OCH
FORANDRING | ARBETARRORELSEN

Vivagleds av arbetarrorelsens rotter - visionen om Allas lika varde och ratt. Darmed tror vi
pa en idé- och rorelsebaserad folkbildning.

Viinspireras av tanken pa och erfarenheten av hur mycket en folkhégskola kan betyda, for
frigérandet av manniskors inneboende vilja och férmaga, att paverka sin framtid - sa val
enskilt som kollektivt. Vad kan da inte kraften fran flera folkhdgskolor utratta — for saval
deltagare som huvudman och deras stravanden i skapandet av en battre och mer demo-
kratisk varld!

For oss ligger det en spannande utmaning i att parallellt med vart uppdrag att gora utbild-
ning tillganglig for alla, dven utgora en spetskompetens for arbetarrorelsen. Vi skall bli/vara
en sjalvklar motesplats sa val centralt som regionalt for rorelsen. Gemensamt kan vi erbju-
da en svarslagen kombination av kompetens och engagemang.

ARG www.afig.org

Viskadalens Folkhdgskola www.viskadalen.nu
Albins Folkhdgskola www.albins.nu
Bergslagens Folkhogskola www.bfhsk.se

Brunnsviks Folkhogskola www.brunnsvik.se
Framnds Folkhdgskola www.framnas.nu
Langholmens Folkhdgskola www.langholmens.fhsk.se
Malmfaltens Folkhodgskola www.kiruna.fhsk.se/
Malmo Folkhogskola www.malmofolkhogskola.se
Marieborgs Folkhogskola & Kursgard www.marieborg.net
Medlefors Folkhdgskola www.medlefors.se

Rund Utbildnings- och Utvecklingscentrum WWW.runo.se

Sunderby Folkhdgskola www.sunderby.fhsk.se
Sodertdrns Folkhdgskola www.sodertorn.fhsk.se
Vaddo Folkhdgskola www.vaddo.fhsk.se

Vasteras folkhdgskola www.bfhsk.se

Adelfors folkhégskola www.adelfors.nu

Kontakta garna folkhogskolorna om ni vill veta mer om méjligheten att ordna lokaler for era moten
och konferenser!




