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Marie-Louise Ekmans tva liv
Klas Gustafson

I snart femtio ar har Marie-Louise Ekman varit en
betydelsefull personlighet i svenskt kulturliv. Nu slipps
antligen den forsta fullstindiga och rikt illustrerade bio-
grafin, dir hon 6ppenhjirtigt berittar om livet, familjen,
relationerna och konsten.

Bajskorvar, kroppséppningar och kroppsvitskor, motiven i
Marie-Louise Ekmans konst har genom é&ren bade provoce-
rat och roat. Aven med sina filmer och teaterpjaser har hon
skakat om sin publik och egensinnigt utmanat och vackt
fragor. Hon har konsekvent skapat egna uttryck och gatt

ndra grinser bade som konstnir och minniska.
Oulse "Det ir oavbrutet underhdllande.” Lars Linder - DN
"Hir finns ingen sentimentalisering, inga reflexmdssi-
a.n ga antaganden. Snarare en forutsittningslos

nyfikenhet pd en ménniska som egentligen dr omojlig

"-.- g tv& llv att placera.” Martina Montelius - Expressen
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Veronica Larsson fick navigera ett ovantat
stort flyktingmottagande.

Botkyrka visar vagen.
Las om Katarina Berggren
och hennes framtidstro.

Utrikesminister Margot Wallstrém har sina politiska vdarderingar
som ideologisk kompass.

Indiens kvinnor organiserar sig, trots
hot om fangelse, tortyr och déd.

som utrikesminister fick den utrikespolitiska

agendan fyra F Fred, FN 1 fokus, Folklig férankring och Feministisk utrikespolitik.

var S-kvinnan Veronica Larsson med och tog ansvar f6r mottagandet.

Katarina Berggren ar ny bitrddande

partisekreterare, med stark tilltro till politik som gor skillnad.

Sara Flink métte starka kvinnor i

Ahmedabad, Indien. Kampen galler kvinnors sjdlvstandighet.

4. Ledare: Jamstalldheten ar aldrig férhandlingsbar.
5. Spaning: Ann-Sofie Hermansson, ny S-ledare
1 Goteborg och heltiderna blir allt fler.
16. Ebba @stlin fran Botkyrka har snabbutrett
nyanlanda elevers ratt till utbildning.
21. Debatt: Kikki Liljeblad vill att socialdemokratin
visar sig relevant.
22. Kronika: Carin Jamtin har fatt nog av man som
latsas vilja beskydda kvinnor nar de i sjdlva verket
har rasistiska syften.

23.Fadimedagen: Lds om heldagsseminariet
iriksdagen.

24: Lulea lyckas: Jamstalld fordelning aven
bland cheferna.

26. Kultur: Dags for digitalt kvinnobiografiskt
lexikon. Bok- och filmtips!

29. Debatt: Ansvar i forsvars- och sakerhets-
politiken.

30. Nutidskryss

31.Forbundet informerar
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LEDARE

CARINA OHLSSON

Jamstallheten ar
aldrig forhandlingsbar

Vad hidnder i Sverige? Har jimstélldhe-
ten backat? Medierna skriver om 6kad
otrygghet, okat sexuellt vald och trakas-
serier. Hogerextrema krafter skyller det
sexuella valdet pa migrationen och ensam-
kommande flyktingbarn pekas ut. I cen-
trala Stockholm samlades i borjan av éret
en rasistisk lynchmobb for att misshandla
ungdomar med utldndskt utseende med
motivet att »skydda svenska kvinnor«.
Forst och friamst, det hir dr inga
tappra riddare. Det &r rasistiska och
antifeministiska krafter, som utnyttjade
jamstélldheten och

-

S

anvinde kvinnor
som slagtrin,
for att

motivera
vald och
rasism.
Det ska vi
alltid ta
kraftigt

" avstand

fran, det héir

gor

L K
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de aldrig i vart namn!

Déaremot méaste vi kunna halla flera
tankar i huvudet samtidigt. Problem
med sexuella trakasserier ska sjilvklart
bemétas, men unga pojkar och min som
kommer till Sverige nu ska varken frias
eller fillas enbart utifran etnicitet eller
kultur. De ska precis som alla andra,
frias eller fillas utifran svensk lagstift-
ning i de fall de begéar brott.

Nir det géller sexual- och diskrimine-
ringsbrott finns flera utmaningar. En 4r
lagstiftningen, den ska bade récka till
och tillimpas. Sexuella trakasserier ar
forbjudet enligt svensk lag, men det for-
minskas och prioriteras inte tillrickligt.
Det &r en forklaring till att sa fa anmiler
trakasserierna, kvinnorna vet att det
ofta inte leder till ndgonting.

En annan del dr stod och skydd. Varje
skola ska kunna garantera sina elever
siakerhet, ingen vuxen far siga att »det
var vél inte sa farligt«. Varje konsert
och varje badhus maste kunna garantera
sékerheten for sina beso-

starkt fortryckande kulturer. I januari
uppmérksammade vi att det nu &r 14 ar
sedan Fadime mordades, och problemen
med hedersvald dr fortfarande forodande
for tusentals flickor i Sverige.

Vi ska samtidigt komma ihag att
ojamstélldhet finns i hela samhéllet, det
dr inte kopplat till en enskild grupp.
Sexuella trakasserier har alltid funnits i
Sverige. Redan i hogstadiet uppger var
femte flicka i Sverige att hon blivit utsatt
for sexuella trakasserier och var femte
vuxen kvinna har utsatts for allvarligt
sexuellt vald.

Sa, behover personer som kommer
till Sverige lira sig vara normer och
virderingar? Jag anser att alla som bor
i Sverige ska ges likvirdig forstaelse for
sexualitet och jamstilldhet. Det finns
inga enkla losningar pd komplexa ut-
maningar, men vi maste vaga anta dem.
Gor vi inte det lamnar vi 6ppet mal for
framlingsfientliga, rasistiska och fascis-
tiska krafter som utnyttjar fortryck av
kvinnor, for att rittfir-

kare, annars far de stinga
verksamheten, sa enkelt
ar det. Samhéllet maste
erbjuda stod och skydd dar
det behovs. Om vi blun-
dar, hur ska vi d& kunna
fanga upp problemen, eller
avgora om de okar?

Carina Ohlsson 4r
S-kvinnors ordférande
som, tillsammans med
forbundssekreterare
Susanne Andersson,
under véaren fortsétter
tréffa flera av reger-

diga andra former av
fortryck.

Jamstilldhet ar inte
forhandlingsbart, det
ska gilla alla och alltid.
Varje gang det inte tas
pa allvar, dr det ett svek
mot flickor och kvinnor

En tredje del dr att ingens ministrar for att och ett bakslag for jam-
forebygga, att arbeta med diskutera jamstalld- stilldheten. Det stiller
normer och viirderingar. hetsutmaningar. vi S-kvinnor aldrig upp

Vi vet att det finns

pa. €
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JOBBET!

Grattis till uppdraget,
Ann-Sofie Hermansson, nyvald
gruppledare for S i Goteborg!
— Tack!

Hur kommer goteborgarna att
madrka det, nadr du tagit over?
—Jag hoppas kunna signalera
fordndring, jag vill gora en riv-
start och ingjuta ny optimism

och energi. Det parlamentariska
laget ar som det ar, hir i Go-
teborg savéil som i landet. Jag
téanker att det &r ett bra tillfille
att rita pa ryggen. Rent politiskt
vill jag, vid sidan av alla pagaende
infrastruktursatsningar, fokusera
pa att utveckla kvalitén i vélfirden,
bade for anstéillda och brukare.

Hur viktigt var det att du

valdes i en oppen process?
—Jatteviktigt! Det kom in manga
forslag och jag vill ge en eloge till
valkommittén for en bred, demokra-
tisk process som fungerade utveck-
lande for var organisation.

Vad ger dig din politiska glod?

— Egentligen maste jag ga tillbaka
till nir jag arbetade som truckfo-
rare pa Volvo, Torslanda. Under tva
ar var jag med i ett projekt kring
arbetsorganisation, som gick ut pa
att bygga en hel bil i stillet for att
sta vid ett 1opande band. Vi blev mer
mangkunniga och det gjorde nagot
med oss, jag kinde att ”jag dger mitt
ode”. De tva aren har paverkat mig
mer 4n nagot annat. Jag insag att
méanniskor kan utvecklas under ritt

Ann-Sofie Hermansson tror pa feminism med
klassperspektiv,

forutsattningar. Déar grundades min
ideologi.

Ar den socialdemokratiska politi-
ken tillracklig nar det gdller jam-
stalldhet eller kan den utvecklas?
— Kan den vara det nér vi har de
loneskillnader vi har och alla 6vriga
brister? Sa linge det ser ut som det
gor kan vi inte vara nojda. Jag tyck-
er att det dr fint med en feministisk
regering, men det méste vara en
feminism med klassperspektiv.

Vad betyder S-kvinnor for dig?

— Det dr en organisation med stolta
anor! Jag tinker pa Lisa Mattson
och Ulla Thorsson, pa Nalin Pekgul
och Carina Ohlsson, allt de gjort.
Man verkar i sin tid. I dag kémpar
man for en individualiserad foréld-
raforsidkring, det hade inte fungerat
ien tid ndr ménga var hemmafruar.
Avskaffandet av siarbeskattningen
var en av de viktigaste reformerna.
Det dr viktigt att inse hur oerhort

mycket som har hint!

Ann-Sofie Hermansson vdntas senare ta 6ver som kommunstyrelsens

ordforande i Goteborg efter Anneli Hulthén.

FOTO:. CANSTOCK

Annu
ett nej

Surrogatmoderskap var en fra-
ga som orsakade viss debatt
pa S-kvinnors forbundsméte
tidigt forra hosten. Forbunds-
motet landade dock i ett nej
och samma slutsats har nu
Europaparlamentet kommit
fram till.

I motiveringen till stiallnings-
tagandet framhalls att surro-
gatmoderskap underminerar
kvinnans varde och att det

ror sig om en exploatering av
kvinnors kroppar som snarast

bor forbjudas.
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Allt fler heltider

Nar néstan sex av tio kommuner och tre av fyra
landsting har fattat beslut om rétt till heltid eller
onskad sysselsédttningsgrad ligger det néra till hands
att koppla det till att sa manga fler fick rodgront styre
i det senaste valet. Sveriges kommuner
och landsting (SKL) bedomer att
antalet heltidsarbetande ska ha okat
med ytterligare 25 000 medarbe-
tare till i slutet av 2016.

— Att heltid blir norm i val-
farden dr en framtidsfraga, séger
Heléne Fritzon, ordférande (S)
SKLs forhandlingsdelegation och 4
vem haller inte med om det?

e

Hon siger vidare till tidningen
Arbetet att SKL ar beredda i
att diskutera extra pengar till
underskoterskorna, den grupp
som Kommunal valt att sér-
skilt framhalla i den pagaende
avtalsrorelsen.

Heléne Fritzon.

Glasogon till alla
barn som behover o

Den ré6dgrona regeringen beskylls emellandt fran borgerligt hall
for dalig politik, ja rentav skadlig for landet. Undrar vad |
kritiker som Annie Loof (C) och Muf's Rasmus Térnblom | f
tanker pa? Kan det vara sddant som att alla barn upp till I|"|"I
19 ar nu kan fa bidrag for glasdgon eller kontaktlinser?
Ett krav som lange drivits av organisationen Majblomman, men
vad vet val de om hur olika och orattvisa villkor barn vaxer upp

under, aven i Sverige. ..

Q@ 6 MORGONBRIS
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pluslistan

Plus till... Manga glada nyheter pa pluslistan just nu,

vilket givetvis har att géra med att regeringen Lofven
antligen far borja gora politik av alla de goda forslag som
SD satte kappar i hjulet for nar regeringens forsta budget
rOstades ner.
Den 1 februari 2016, av »Aktuellt i Politiken« umamnd till
Supermandagen, var en historiskt
viktig dag. Antligen togs den forhatliga
bortre parentesen i sjukforsakringen
bort, antligen inleddes skrotandet av
fas 3, aven kallad fasan. Nu inleds en
mer mansklig politisk era i svensk
politik, dar manniskor ater far flera

chanser att hitta sin vag i livet. Politik
gor skillnad!

Till detta kom att arbetsmarknads-
minister Ylva Johansson tillsammans

med socialférsakringsminister Annika
Strandhall och statssekreterare Irene
Wennemo presenterade en arbets-
miljostrategi med en lang rad viktiga
satsningar. Det handlar om atgarder
som tagits fram i samarbete med

arbetsmarknadens parter.

PRIORITERINGAR:
* Nollvision for dédsolyckor och férebyggande av
arbetsolyckor.

« Ett hallbart arbetsliv, som ger manniskor forutsattingar
att orka arbeta anda till pensionen .

« Forbattringar av den psykosociala miljon. Sarskilt
kvinnor, ofta i yrken med mycket kontakt med
manniskor, ar utsatta.

Minus for att rasismen visar sig allt tydligare i Sverige,
det ar en otdck men otvetydig tendens. Nar nazister intog

Sergels torg 1 Stockholm i slutet av januari, 1 uttalat syfte att

ge sig pa manniskor med mork hudférg, fick manga nog.

Pa sociala medier startade blixtsnabbt en kampanj med
hashtaggen #inteerkvinna dar kvinnor markerade skarpt
avstand mot rasister som pastar sig vilja skydda »svenska

kvinnor«.

= [4s Carin Jamtins kronika om detta amne pa sidan 22.




FRI ENTRE TILL:

* Armémuseum

* Etnografiska museet

* Flygvapenmuseum i Linkoping
* Hallwylska museet

» Historiska museet

* Kungliga myntkabinettet

* Livrustkammaren

°* Marinmuseum i Karlskrona
* Medelhavsmuseet

* Moderna museet i Stockholm

Fri entré pa statliga museer igen

Satsningen pa att gora det gratis for alla Adelsohn Liljeroth (M) trodde mer pa och Malmé
att ta del av konst, utstéllningar och allt skattesénkningar fér "om méanniskor ar > Nationalmuseum
annat spannande som hénder pa vara sa hart beskattade att de inte ens har 50 « Naturhistoriska riksmuseet

statliga museer har dterupptagits. Det var  kronor over till att gd pad museum”, da
fri entré under 2005-06 men i och med att fanns ”ett verkligt problem”, sa hon i en

» Sjohistoriska museet

* Skoklosters slott

regeringen Reinfeldt tog ver forsvann intervju med Expressen Kultur 2011. . Statens centram fér arkitektur

det ekonomiska stodet till museerna for Nu ar det alltsa fritt fram att besoka

detta. Efter bara en manad hade de forlo-  museer, minga olika eller favoriten Eel e

rat i snitt 35 procent av sina besokare. ménga ganger om, for var och en. Kultur-  °* Vdrldskulturmuseet i Géteborg
Dévarande kulturminister Lena politik for alla. - Ostasiatiska museet

VARNPLIKT FOR BADA KONEN

Jamstalld varnplikt? Det kan bli verklighet om utrikesminister Margot
Wallstroms vision, lanserad pa Folk och forsvar i Sdlen, genomfors. En idé
dr att varnpliktiga kan hjdlpa till med flyktingmottagandet, skriver Svenska
Dagbladet.

Ska vdrnplikten aterinforas sa handlar det om en moderniserad, jaimstalld

ar invigningsfilm

pa Stockholms feministiska
filmfestival, som dger rum 3-6
version med savil civila som militira inslag. s. Lis mer om den sevirda

filmen pa kultursidorna!

®© © 6 060 060 06 0 06 00 060 0 00 060 060 0 0 0 0 0 0
En annan viktig
s film &r forstas
Facket armer (WAL ’
oo ° VIR EHET R DN T om kvinnors
a'n le dnlnge n rostrattskamp
Fackférbundet Kommunal har som bekant genomgaétt en rejal medial granskning. De- for ungefir 100

finitivt nédvéandig, men som sedermera i vissa stycken fick karaktaren av ett drev. Nar ar sedan. Nu har

somliga passade pa att dra all facklig verksamhet 6ver en kam, troligen inte framst av den haft premiar

omsorg om fackférbundens medlemmar, kom en motreaktion. i Sverige och ett tips dr att an-

Mangder av fackligt aktiva pa grasrotsniva borjade beratta om sin vardag, la ut bil- vinda den i studieverksambhet,
der pa Facebook, Instagram och Twitter som berédttade om den oglamortsa vardag alltsa ga tillsammans och se

som trots allt lagger grunden till alla de framsteg som léntagare tillsammans uppnatt. den och diskutera den efterat.

MORGONBRIS 7 @



wDet ér bara

TILLSAMMANS

vl kan astadkomma
FORANDRING«

Margot Wallstrom tror pa praktisk solidaritet



Sveriges utrikesminister Margot Wallstrom arbetar intensivt for att

genomiodra visionerna 1 svensk utrikespolitik. Hennes erfarenheter har

gett henne bade tyngre hjarta och storre framtidshopp, berattar

hon for Morgonbris.

TEXT: Ingela Hoatson roTo: Férsvarsmakten, Kristian Pohl/Regeringskansliet

Hur gick det till och nar bestimde du dig for att
Sverige ska bedriva en feministisk utrikespolitik?

— Omedelbart efter regeringstilltradet blev det ett satt att
formulera malet att verka for jamstalldhet och att defi-

niera det som en freds- och sdkerhetspolitisk fraga. Det pas-
sade bra som ett fjarde F i var utrikespolitiska agenda: Fred,
FN i fokus, Folklig férankring och Feministisk utrikespolitik

Vilken skillnad gor det, och varfor, om fler kvinnor
dr med och medlar i krig och konflikter?

— Det ar vetenskapligt bevisat att fredsavtal dar aven
kvinnor varit representerade runt férhandlingsbordet
har storre chans att halla langsiktigt. Kvinnor ar halften av
befolkningen.

Hur gar det med Midwives4All och vad fick dig

att engagera dig i den fragan?

— Midwives4all var en kampanj som varade under 2014
men som lever
vidare i form av att
flertalet ambas-
sader delar ut pris
till barnmorskor
som gjort fram-
stdende insatser i
svara omraden. Att

UD gjorde den har
satsningen beror
dels pa att fung-
erande barna- och
modravard ar en
forutsatming for att
kvinnor ska kunna
delta i sambhallet och
dtnjuta sina méansk-
liga rattigheter, men
ocksa att barnmor-
skor ar en ingang for
att diskutera fragor

som pa vissa platser annars ar tabu, till exempel jam-
stalldhet och kvinnors rattigheter, inklusive sexuella och
reproduktiva rattigheter.

Hur klarade du av att hantera alla hemska
erfarenheter du fick ta del av under din tid som FNs
speciella sindebud for att bekimpa sexuellt vald

i konflikter?

—Jag arbetade i ett team som stdttade och hjdlpte varan-
dra ndr det var tufft. Vi bade grat och skrattade tillsam-
mans. Jag brukar sdga att erfarenheten gav mig ett tyngre
hjarta men ocksa storre hopp for framtiden tack vare alla
modiga och fantastiska kvinnor som jag moétte. Och jag
fick bara med mig deras roster anda till FNs sakerhets-
rad!

Hur ser du pa Védstsaharas framtid?

— Regeringen star for Vastsahariernas ratt till sjdlvbestam-
mande och nu ska full kraft l1aggas pa att stodja FN-pro-
cessen. Regeringen valkomnar att FNs generalsekreterare
nu tar nya initiativ for att hitta en 16sning pa konflikten och
intensifierar stodet till FN-processen for att finna en rattvis,
Omsesidig accepterad l6sning pa konflikten. Stodet blir
alltsa bade politiskt och humanitart. Vi tror att Sverige

kan spela en konstruktiv roll och ett erkannande kan bli
aktuellt forst nar de folkrattsliga kriterierna kan anses vara

uppfyllda.

Var finner du kraften till ditt politiska engagemang?
— Mina politiska varderingar —jag tror pa jamlikhet,
jamstalldhet, solidaritet, pa vetenskap och fornuft och
manniskans inneboende kraft — ar min "ideologiska kom-
pass”. Men det ar bara tillsammans med andra jag/vi kan
dstadkomma férandring!

Vad &r ditt rad till unga kvinnor som misstrostar om
mojligheten att forandra vdrlden?

— Se hur langt vi har kommit! Res ndgonstans dér allt
4r annorlunda! Gor nagot praktiskt solidariskt! €2

MORGONBRIS 9@



Flyktingmottagandet i Trelleborg ett gott exempel

Veronica navigerade

- -




flyktingmottagandet

— Nar jag blev ordférande for arbetsmarknadsnamnden efter

Nu &r det lugnt 1 Trelleborgs
hamn. Under hésten 2015 an-

ldnde hundratals ensamkom-
mande barn varje dag via
fédrjorna frdn Tyskland.

— Nésta gang har vi kun-
skap och gott om sdngar,
menar Veronica Larsson, ung
S-kvinna som plotsligt stod
mitt 1 flyktingstrémmen.

valet, da kunde jag inte 1 min vildaste fantasi forestalla mig hur det

skulle bli, konstaterar Veronica Larsson, ung aktiv S-kvinna 1 kom-

munpolitiken.

TEXT: Anitha Ljung FOTO: Bo Ljung

i traffas nagra da-

Vinterns forsta sno har

just lagt sig pa gatorna

i Trelleborg. Lagt sig har

ocksa den vag av flyktingar
som skoljde in under hosten

2015.

Veronica fyller 35 i ar. Hon har

varit politiskt aktiv i mer &n halva sitt

liv. Vid val av parti gick hon mycket

grundligt tillviga:

—Jag bestillde material fran alla
partier, ldste det noga, men forstod ritt
snabbt var jag horde hemma politiskt,
skrattar Veronica, vars bada fordldrar
varit aktiva socialdemokrater.

Borjade tidigt

Det borjade med SSU 1997-1998. Ar
2001 fick hon sitt forsta fortroendeupp-
drag i kommunen, hamnade sedan i bade
kommunstyrelsen och fullméktige. Efter
senaste valet var hon redo for en ordfo-
randepost i ndgon ndmnd. Arbetsmark-
nadsniamnden var lagom, med 60-talet
anstéllda i forvaltningen.

— Vi hade ju redan boenden for ensam-
kommande barn i kommunen. Redan i
januari i fjor riknade vi med att behova
6ppna upp fler. Vi diskuterade att det
kanske kunde bli sa illa att det skulle

gar in pa det nya aret.

komma tio barn i veckan. Redan detta
betraktade vi som en vildigt stor utma-
ning, berittar Veronica.

Nya varje dag
Det skulle bli en mycket storre utmaning
dn vad nagon kunnat forutspa. Plotsligt
i mitten av september 2015 kom hundra-
tals ménniskor varje dag med férjorna
fran Tyskland. Fran borjan bussades alla
till Malmé. Men sa utsag Migrationsver-
ket dven lilla Trelleborg, med drygt
42 000 invanare, till ankomstkommun.
Nir hosten var slut hade man tagit
emot over 4 000 unga ensamkommande
barn, 6ppnat 30 nya transitboenden och
anstillt 250 nya medarbetare!

— Tjansteménnen var helt fantastiska.

De reagerade mycket snabbare én vi

politiker. De borjade direkt samarbeta

praktiskt 6ver forvaltningsgrianserna.
Nya boenden 6ppnades varje dag. Mer
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Efter att ha sett hur médnga
ménniskor som gick sam-
man och éppnade sina
hjértan, sd har jag gott hopp
om maénskligheten. De som
varit negativa har hallit

sig 1 utkanten, konstaterar
Veronica Larsson, S-kvinna
I Trelleborg som 1 hdst stod
som ansvarig politiker mitt 1
flyktingstrémmen.

et L LT T
yill MENENRERINERRY

eller mindre alla séingar i sodra Sverige
koptes upp. Tak 6ver huvudet och mat
imagen for alla, det var malet. Och det
lyckades! Trelleborg stod plétsligt i fokus
for rikspolitikernas intresse. Hur klarade

man det omdojliga?

— Forst fick vi besok av migrationsmi-
nister Morgan Johansson, kort dérefter
av Stefan Lofven, partiledare har varit
hir, liksom ménga riksdagsledamoter,
minns Veronica.

Daligt stod
I sitt civila arbete som turismutvecklare
ar hon van att handskas med olika slags
besokare. Men det hir var ju langtifran
den vanliga turismstrommen.
Migrationsverket gav inte heller kom-
munen det forvintade stodet. Vida-
reslussningen till etableringskommuner
tog alldeles for lang tid. De provisoriska
transitboendena fylldes pa och fylldes pa.
—Jag och flera med mig ville ocksé
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att vi skulle ta beslut om att samla en
krisledningsndmnd for att fa en battre
styrning i kommunen. Men si blev det
inte, beréttar Veronica.

Stodet kom didremot fran manga andra
hall. Svenska kyrkan i Trelleborgs for-
samling samordnade frivillighjélpen och
foreningen Bridge Builders, som arrang-
erar sprakcafé, stéillde upp med tolkar. I
affarerna organiserade folk spontant sina
inkop av tandkrim, tval och schampo till
ungdomarna pa boendena.

— Efter att ha sett hur manga ménn-
iskor som gick samman och 6ppnade
sina hjirtan, sa har jag gott hopp om
ménskligheten. De som varit negativa
har hallit sig i utkanten, konstaterar
Veronica.

Hennes ventil och kraftkiilla, den finns
hos S-kvinnor i Trelleborg dér hon ocksa
ar medlem.

— Ibland blir jag sa trott pa politik.
Da ricker det att ga pa ett mote med

»Nasta gang blir det lugnare foOr var
del. Aven om manga permanenta
boenden fortfarande saknas, sa
har vi kunskap den har gangen. «

S-kvinnor och beritta om liget for att
det ska kénnas béttre. Dar finns framfor
allt véldigt minga dldre kvinnor som
tidigare haft mycket hoga poster i kom-
munen och som stottar mig, berittar
Veronica.

Huttrande Kkillar

Det dr vinter och allt har blivit lugnare.
Kanske kommer det tva barn per dag
just nu. Men gatubilden dr foréandrad.
P3a de torg dar gratis wifi erbjuds samlas
unga, huttrande killar i for tunna kléder,
for att via sina mobiler uppritthalla
kontakten med sina hemlénder.

Snart kommer varen och flykting-
strommen sétter sig i rorelse genom
Europa igen.

— Nista gang blir det lugnare for
var del. Aven om manga permanenta
boenden fortfarande saknas, sa har vi
kunskap den hér gangen. Och gott om
siangar, det har vi ocksa!




»All anledning
att kanna
framtidstro«

Katarina Berggren ska knyta samman
- n}mts alla goda S-krafter

Katarina Berggrens
huvuduppgift ar att

4wvara lanken mellaff
socialdemokratisk;_
politiker i kommuner,
landsting, regioner,
partistyrelse, verkstal-
lande utskott, regering, v
riksdagsgrupp och EU-

ssparlamentariker.

Katarina Berggren, Socialdemokraternas nya bitradande partisekretera-
re med kommunsamordningsansvar ar enormt taggad av sin nya utmaning.
— Skutan ar pa vag att vandas, vi har tagit ut rikiningen med kompassen.
V1 finns som parti for att utjamna klyftor mellan manniskor och skapa ett

jamlikt, demokratiskt och jamstallt Sverige.

TEXT: Ingela Hoatson FoTO: Ellinor Collin /9
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SAMTIDENS UTMANINGAR

BOTKYRKA VISAR VAGEN

ppen, orddd och en-
ergisk. Sa beskriver
Katarina Berggren den
kommunala organisa-
tionen i Botkyrka. En
kommun i sédra Stock-
holms l4n som for drygt
tolv ar sedan slog fast
"Langt ifran lagom” som motto,
hon var sjélv med och valde just dessa ord.

Morgonbris traffar henne tre veckor in i det
nya uppdraget som bitriddande partisekrete-
rare, ett uppdrag som hon dr vildigt glad och
hedrad over att ha utsetts till, av den social-
demokratiska partistyrelsen. Hon har sitt
tjansterum pa det socialdemokratiska
kansliet i riksdagen men riknar med att
resa en hel del i landet.

— Min huvuduppgift ér att vara linken
mellan socialdemokratiska politiker i
kommuner, landsting, regioner, partistyrelse,
verkstillande utskott, regering, riksdagsgrupp
och EU-parlamentariker.

Katarina Berggren, med sin mangariga
erfarenhet fran kommunpolitiken, beskriver den
enorma ldttnad hon kénde pa valnatten.

Okenvandring

— Efter atta ars 6kenvandring med en borger-

lig regering som drivit en politik som slitit iséar
samhéllet finns det s& mycket forvintningar pa
Socialdemokraterna. Jag var ute och knackade
dorr infor valet, i ett hoghusomrade i Fittja, och
ménniskor var s tydliga med att det maste bli en
forandring av samhéllet nu.

Hon konstaterar att den borgerliga reger-
ingen abdikerade fran stora ansvarsomraden,
som skolan, vuxenutbildningen och arbetsmark-
nadspolitiken.

— Vuxenutbildningen skrotades néstan helt un-
der perioden 2010-14. Det har varit véldigt tuffa
tider for skolan, det har jag erfarenhet av sjilv,
fran Botkyrka, sdger Katarina Berggren.

Erfarenheter som dock gar att dra lardom av,
nér politiken ska utvecklas. Katarina Berggren
talar till exempel om goda samarbeten med
foreningslivet.

— Viljan finns att gora skillnad. Politik ar ett
hantverk, vi har jitteduktiga foretridare i vara
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kommuner och landsting. Lokalt méter politiker
vardagen i allt fran snorojning till forskola och
hemtjanst.

Valresultatet innebar att Socialdemokraterna
dr med och styr i omkring 190 av Sveriges 290
kommuner.

Fantastiska mdjligheter

- Det finns manga olika regnbagskonstellatio-
ner — det ger fantastiska mojligheter! Nu, 2016,
kommer éntligen vara forandringar att trada i
kraft. Vi har precis tagit bort den bortre tids-
gransen i sjukforsiakringen och skjutit till stora
resurser till skola och dldreomsorg. Avgiftsfria

»Jag vill odla och varda

relationerna till vara foretradare

i kommuner och landsting«

lakemedel till barn, hojt underhallsstod och
hojd grundniva i fordldrapenningen dr nagra
av manga fantastiska fériandringar som ocksa
kommer barnen till del. Att sluta klyftan nér
det giller pensiondrsskatten dr ocksa viktigt.
99 procent av pensionirerna har redan fatt mer
pengar i planboken, manga av dem &r kvinnor
med 14g pension.

T uppdraget som link mellan alla politiska
nivaer kommer Katarina Berggren ocksa att ha
nytta av att hon suttit i SKL (Sveriges kommu-
ner och landsting) sedan 2006. Det har gett vér-
defulla erfarenheter och ett brett kontaktnit.

—Jag vill odla och véarda relationerna till vara
foretriadare i kommuner och landsting. Jag har
redan paborjat arbetet med att sprida goda
exempel.

Talet om kris i socialdemokratin beméter hon
offensivt.

— Mina egna erfarenheter sidger mig att det
finns all anledning att kinna framtidstro. Kénner
man inte sa som politiker sa ska man nog halla
pa med nagot annat. Vi har kongressbeslut, vi
har en regeringsforklaring for Sverige, vi haller
pa att genomfora hogst framtridande reformer.
Bara en sadan sak som 50 000 nya utbildnings-
platser kommer att gora stor skillnad.

Politik ar ett hant-
verk, sdger Katarina
Berggren, och fram-
haller alla duktiga
foretradare i kommu-
ner och landsting.



Saker du kanske
inte visste om
Katarina Berggren

« Alskar friluftsliv, deltar varje ar i det
veckoldnga orienteringsevenemanget
O-Ringen.

* Har varit prao pa Morgonbris i tva veckor,
"jag skrev notiser, det var kul men stam-
ningen var valdigt speciell eftersom Olof
Palme precis hade mordats”.

» Har avsagt sig alla politiska uppdrag i
Botkyrka utom kyrkofullmaktige.

* Vaxte upp med en fackligt engagerad
pappa som arbetade som brevbarare.
Mamma arbetade pa Stim (Svenska
Tonsattares Internationella Musikbyra) och
startade den forsta fackklubben dar.

Katarina Berggren ser fram mot det nod-
vindiga langsiktiga arbete som inleds nu, till
exempel nir det giller bostadsbyggandet. Hon
ser ocksa nodvéndigheten av ett medminskligt
perspektiv i flyktingmottagandet.

— Det finns manga goda exempel fran olika
kommuner i Sverige, dér man jobbar for att
underlitta etableringen.

I hennes eget Botkyrka var man forst i landet
med att erbjuda heltidsforskola for alla barn.
Ett beslut taget med barnperspektiv, eftersom
man visste att det gynnade sprakutvecklingen
och gav barn som nyligen kommit till Sverige
bésta mojliga forutsittningar till en bra start i
livet. Likasa var Botkyrka forst i landet med att
infora 90-dagarsgarantin, till jobb, utbildning
eller praktik for unga mellan 19 och 25 ar.

Botkyrka har ocksa gjort valet att vara den av
Stockholms 26 kommuner som har den hogsta
kommunalskatten. Det har gjort det mojligt att
genomfora reformer som halverade kulturskole-
avgifter, sa att fler barn kan delta.

- For att mota Botkyrkas speciella forutsitt-
ningar, med en ung och vildigt internationell be-
folkning, har vi varit tvungna att gora reformer
lokalt. Att minska barnfattigdomen till exempel,
i det arbetet har vi inte haft nagon draghjalp av
de borgerliga regeringarna. $¢

MORGONBRIS 15



SAMTIDENS UTMANINGAR

BOTKYRKA VISAR VAGEN

attre integration ger

mer givande larmiljo

Med kort varsel fick Ebba Ostlin, nybliven ordférande fér

kommunstyrelsen i1 Botkyrka, ta pa sig ett akut, nationellt uppdrag.

En snabbutredning om nyanlandas ratt till utbildning.

TEXT: Ingela Hoatson roTO: Hans Alm

nappt hade hon hunnit
vénja sig vid att Kata-
rina Berggren limnat
uppdraget som kom-
munstyrelseord-

bitradande partisekreterare forrin det
var dags att svara upp mot utmaningen
att hitta vigar att véinda skolsegregatio-
nen och skapa en bittre 1armiljo for alla
elever.

—Jag gillar hogt tempo, séger hon och
skrattar.

Skolan mitt i byn

Hennes utredning, som hon fick ge en
god del av sin julledighet for att hinna
slutfora, dr kortfattad. Tyngdpunkten
ligger pa att ta fram ett lagforslag som
forhoppningsvis kan triada i kraft hosten
2016. Helt nodvindigt om kommunala
och fristaende skolor i Sveriges kommu-
ner ska ha en chans att dela ansvaret pa
ett battre sétt dn i dag. En nyckelfraga
ir hur de mest attraktiva skolorna, som
det ofta dr ko till, ska kunna vara med
och ta ett samhéllsansvar.
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forande for att bli

— Utredningen foreslar att man gor
det mojligt att inféra en kvot pa fem
procent for nyanlénda, siger Ebba
Ostlin.

Hon var ordforande i utbildnings-
ndmnden i Botkyrka soder om Stock-
holm i fem ar, s& utbildningsfragor
ligger henne varmt om hjirtat. Ebba
Ostlin konstaterar att det fria skolvalet
tillsammans med bostadssegregationen
orsakat grundliggande problem inom det
svenska skolvisendet.

— Forskningen visar att det 4r battre
for kunskapsutvecklingen med blandade
larmiljoer, det gynnar bade starkare och
svagare elever. Skolan mitt i byn dér alla
barn mots dr en del av forklaringen till ti-
digare skolframgangar i Sverige. Larmil-
jon blir helt enkelt mer &n bara summan
av varje enskild elevs erfarenheter och
kunskaper, siger Ebba Ostlin.

Kreativa losningar

Botkyrka tillhor de kommuner som se-
dan manga ar tillbaka tagit stort ansvar
for flyktingmottagandet. Det har inne-
burit utmaningar, men ocksa bidragit

till kreativa losningar. Utvecklingen dr
stark och skolresultaten blir allt béttre.

— Det fria skolvalet dr grunden, det vill
sdga majoriteten av alla elever far sitt
forstahandsval. Men nér soktrycket ar
storre én antalet platser dr det viktigt
att kommunen har bra verktyg for att
sakra likvirdigheten och 6ka integratio-
nen, siger Ebba Ostlin.

Ett gott exempel fran Botkyrka dr den
arabisktalande klassen som mojliggor att
nyanlénda ldr sig svenska fortare samti-
digt som det gor vigen in i en ordinarie
klass kortast.

Ebba Ostlins uppdrag var tydligt — att
skapa forutsiattningar for en lagstiftning
som kan tréida i kraft redan hosten 2016.
Det handlar om frivilliga atgérder men
som skapar majlighet for alla skolor att
ta emot nyanléinda. Hon ser positivt pa
mojligheten till snabba ldgesforbitt-
ringar.

— Aktorer inom friskolorna vill bidra.
De kénner ansvar och det dr nagot jag
vilkomnar. Det ger mig hopp om att man
faktiskt kommer att anvinda den hér
mojligheten. $¢



»Det fria skol-
valet ar grun-
den, det vill
saga majoriteten
av alla elever
far sitt forsta-
handsval .«

Fakta/Utredningen
Ebba Ostlins delbetan-
kande »Vissa fragor om
nyanldandas utbildning«
(SOU 2016:9) lamnades
over till utbildningsmi-
nister Gustav Fridolin
den 22 januari. Den
finns pa regeringen.se.
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Sm_ul‘sigt och farligt arbete, som att

rengora skeppstross fran batar sa

att den gdr att anvdnda igen. Det

ar sddant som faller pa kvinnors
Indien, eam de har turen att fa
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INTERNATIONELLT FACKLIG KAMP I INDIEN

Modiga kvinnor

kampar tillsammans

Sara Flink.

Trots enorma risker organiserar sig
kvinnor i fackforbundet Sewa (Self
Employed Women’s Association).

— Till att borja med ar hela situationen
vildigt instabil. De méste jobba vildigt
hart for att ens fa chansen till mera jobb.
Det finns inga kontrakt eller avtal, de
arbetar hemma med material som de far
fran nagon sorts kontaktperson, beréttar
Sara Flink.

Arbetsmiljoriskerna dr manga, till
exempel dr det vanligt med langvarig
hudkontakt med vatten fyllt av tvitt-
och blekmedel.

Stark hotbild

Sara Flink reste med sitt fackforbund
inom ramen for internationellt informa-
tionsstod fran Sida/Union To Union. Hon
hade med sig en kamera och fick ta bilder,
men ingen av kvinnorna ville uppge sina
namn, da de &r alltfor riddda for repres-
salier.

Det finns en stark hotbild mot fackligt
engagerade, och dven mot deras familjer.

— Det handlar inte om nagra sma hot,
de &r ridda for att de eller deras familjer
ska fingslas, torteras eller dodas. Det kan
ocksa bli sa att familjemedlemmar tas till
fanga och anvinds i utpressning, séiger
Sara Flink, som sjalv fick ta del av berit-
telser fran kvinnor som drabbats av detta.

Utan nagon som helst anstallningstrygghet och med en hogst riskabel arbets-
miljo arbetar kvinnor i Ahmedabad i vastra Indien med bland annat material-
atervinning. Sara Flink, med uppdrag som skyddsombud hemma 1 Sverige, fick
1 hostas chansen att traffa nagra ledare inom den helt kvinnliga organisationen.

TEXT: Ingela Hoatson FOTO: Sara Flink

Eﬂium:mu_.-'llﬂ-mﬂ.ld

Tillsammans blir kvinhorna inom Sewa starka och driver kampen for kvinnors
sjdlvstdndighet vidare.

En arbetsmiljé langt bortom skyddsféreskrifter och ergonomi.
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Ndér trossen rengjorts delas den i mindre delar innan den kan

ateranvdndas.

Fakta/Sewa

Self Employed Women's
Association registrera-
des 1972 och organise-
rar kvinnor som arbetar
utanfoér den formella
arbetsmarknaden.

Det handlar om 6ver

90 procent av Indiens
kvinnliga arbetskraft.
Sewa erbjuder bland
annat barnomsorg, juri-
disk hjalp, banktjanster

*Kvinnors mojlighet att forsérja

och halsovard. Las mer

Ett slitsamt arbete, utan ndgon som

pa sewa.ord.

helst anstdllningstrygghet.

sig och sina barn &r grunden
till sjélvstandighet.

»De ar helt fantastiska! Sa himla positiva manniskor,
med en kampaglod utan dess like. «

— Flera var drrade. De hade blivit pis-
kade, ofta i ansiktet och pa armarna.

Kvinnans stéllning ar utsatt i Indien,
dér det fortfarande anses mindre virt
att foda en dotter &n en son. Detta beror
mycket pa systemet med hemgift, déir
dottrar maste «siljas in» i makens familj,
och sedan blir helt beroende av denna
familjs vilvilja. Till det kommer en
arbetsmarknad dér det inte finns ndgon
trygghet, till exempel i form av pension,
att rikna med.

— Du jobbar tills du inte orkar mer. Se-
dan far du hoppas att du fott en son, som &r
villig att ta hand om dig, séiger Sara Flink.

Blev hembjuden

Hon blev oerhort varmt mottagen av

kvinnorna inom Sewa. Trots miserabla
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levnadsvillkor ville de dela med sig och
bjod pa te i sina hem. I sitt uppdrag tar
de ett enormt ansvar, flera hade ansvar
for 6ver 9000 medlemmar var.

— De ér helt fantastiska! Sa himla
positiva ménniskor, med en kimpaglod
utan dess like. Jag dr sa imponerad av
att de orkar gora det de gor. Det var sa
hérligt att uppleva deras systerskap. De
har gatt ihop eftersom de tyvéarr inte kan
lita till hjilp frin ménnen.

Egna foretagare

Organisationens mal dr att géra kvin-
nor till sjélvstindiga egna foretagare.
Kampen syftar bland annat till att stérka
kvinnors ledarskap, forhandlingskraft
och representation i politiska och andra
beslutsfattande organ.

Sara Flink vill gidrna éka tillbaka och
traffa kvinnorna inom Sewa igen.

— Jag onskar sa innerligt att jag kunde
skapa nagot slags samarbete, sa att
fler fick uppleva organisationen Sewa.
De fortjanar all tinkbar uppmirksam-
het och stort stod. Kanske skulle det
gd att starta forsiljning via nitet, de
har butiker dar de saljer kldder som de
sjalva sytt.

Déremot har hon svart att ténka sig
att atervinda till Indien som turist.

— Det jag fick uppleva, mitt i all misér,
var ett valdigt varmt Indien. De var
sd mana om mig och de delade med sig
av sig sjélva och sina historier. Det var
verkligen ett systerskap och de kallade
ocksd mig for syster. Det tror jag inte
man far uppleva som vanlig turist. €&



. DEBATT

Socialdemokratin maste ge
svar pa dagens utmaningar

Fortroendet for socialdemokratin ér rekordlagt. Manniskor
tycker helt enkelt inte att vi dr speciellt relevanta eller intres-
santa. Vi har inte svaret pa méinniskors oro eller pa hur samhil-
let ska utvecklas och drommar forverkligas. Man vet inte vart
vi vill eller vad vi vill. Och jag forstar dem.
Fortroendesiffrorna maste tas pa storsta allvar. Varfor upp-
fattas vi inte som relevanta, varfor tilltalas inte méanniskor av
var politik? Socialdemokratin har genom att lyckats fanga var
tids stora fragor varit ett relevant parti. Just genom att vara
relevanta och soka svar pa var tids utmaningar har vi ocksa
getts mojligheten att utveckla reformer som skapat mojlighe-
ter och frihet; barnomsorg, réitten till semester, byggandet av
miljonprogrammet och foréldraforsikring, for att nimna nagra.
Var historia dr viktig. Men vi blir aldrig ett relevant parti
om vi forsoker vinna méinniskors fortroende for reformer vi
genomfort i en annan tid och som loste ett annat samhélles
problem. Vi méste ringa in dagens och morgondagens orttvi-
sor och foresla reformer for att 6ka minniskors mojlighet att
uppna sina drommar.

For att lyckas maste vi léigga 6rat mot marken och lyssna
efter tidens stora trender. Lat mig ta nigra exempel:

1. Hur forhaller vi oss till den unga generationens virderingar
dar familj och vénner dr viktigare én att jobba jamt. Hur
paverkar det ekonomi och tillvixt?

2. Hur konsumerar vi i framtiden och vilka utmaningar stills
néringslivet infor om vi, nédr delningsekonomin vixer sig allt
storre, viljer att kopa av varandra istillet for nytt?

3. Globaliseringen &r en trend som paverkar samhillet stort.
Flyktingstrommarna for med sig ménniskor med olika
virderingar, kulturer och livsoden. Manga av oss ser det
positiva i att Sverige blir mer dynamiskt men vi méste ocksa
forstd att manga kinner rédsla for det okénda

4. For nagra ar sedan fick vi lira oss ett nytt ord — klimatang-
est. Unga ménniskor som ser hopplost pa framtiden och

mojligheten till klimatomstéllning. Vi behover
radikalt fordndra vart sétt att leva. Hur tar vi
den debatten och vilka politiska beslut behovs?

5. Fler aktorer vill vara med och bidra till det gemensamma
bista. Politiken har inte alla 16sningar. I Norrkoping har
flera idrottsforeningar med stod fran kommunen anordnat
fritids samt fritidsgardsverksamhet. Kan vi se fler omraden
dar mojligheter 6ppnas for fler att bidra och fler att delta?

6. Finansieringen av framtidens vélfird. Farre ska forsorja allt
fler. Vi lever allt lingre, sjukvarden kan bota allt fler akom-
mor. I vissa delar av vart land dr det svart att rekrytera ar-
betskraft till vilfarden. Det behovs mer pengar for att betala
allt dyrare likemedel och en allt storre vard och omsorgs-
sektor. Vi stéller krav pd okad ldrartiathet i skolan. Samtidigt
vill vi inte jobba mer och definitivt inte betala mer i skatt. Vi
behover stélla oss fragan — vad ska inga i vilfarden och kan
nagot prioriteras bort?

Det finns fullt av dagsaktuella utmaningar att ta tag i. For
att vinna val méste vi vara relevanta for dagens och morgonda-
gens utmaningar. Kan vi formulera relevanta svar pa ménnis-
kors fragor, kan vi peka ut framtiden och hur vi vill skapa ett
samhélle dir alla kan delta och bidra? Kan vi dessutom fa fler
att delta och ta ansvar i samhiéllsutvecklingen, ja da ser framti-
den ljus ut, dven for det socialdemokratiska partiet. ¢

Kikki Liljeblad
Kommunalrad och S-kvinna
1 Norrképing
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CARIN JAMTIN

Inte i vara namn

Det riacker nu. Jag accepterar inte att
nagon i mitt namn uttrycker fram-
lingsfientlighet och rasism. Anda &r
det precis vad som sker just nu. Namn,
kroppar och hudfirg hos kvinnor som
mig anvinds for att splittra samhillet.
Flygblad sprids, en kommentar fills
vid fikabordet eller liggs upp pa sociala
medier. Om att svenska flickor och kvin-
nor méaste skyddas frin sexuella trakas-
serier, vald och hot om vald. Fokus
liaggs pa att det ar pojkar och mén med
utlindsk bakgrund som &r forovare.
Négon drar slutsatsen att invandringen
maste upphora eller minska drastiskt,
utan tanke pa de patriarkala strukturer
som diskriminerar och hindrar flickor
och kvinnor fran att ha makt att forma
sambhillet och sina egna liv.

Patriarkatet har alla hudfirger och
bakgrunder. I stider som Koln, Kabul
och Képenhamn finns strukturerna som
begrinsar ménniskor att leva det liv de
sjalva onskar. Mén och kvinnor. Pojkar
och flickor.

Det kan vi socialdemokrater aldrig
acceptera. Darfor &r vi ett feministiskt
parti. Jamstilldhet handlar om nagot sa
grundliggande som alla minniskors lika
varde och ratt. Darfor dar kampen for
jamstilldhet alltid en kamp for jamlik-
het och mot rasism. De kan och ska
aldrig separeras.

Hér har vi socialdemokrater ett ge-
mensamt arbete att gora.

platsen, pa nitet och pa torget. For

det andra behover fler inse att ménnen
som just nu sprider hatpropaganda, for
det &dr nistan uteslutande mén, siger
sig ena stunden sta upp for kvinnors
rittigheter men sprider i nésta stund
hat mot kvinnor som tagit stéillning mot
kvinnofortryck, framlingsfientlighet och
rasism. Det ér ett oanstiandigt hyckleri
som ska uppmirksammas.

De gor det for att polarisera samhél-
let och stélla grupper mot varandra
med resultatet att

otrygghet och miss-

oS Y »En gemensam namnare for
tro far fotfiste i vart

sambhille. Vi viljer
en annan vig. En
gemensam nimnare
for framgangsrika
samhéllen dr jimlika

framgémgsri%a samhallen

ar jamlika manniskor som
kanner framtidstro och tillit.«

ménniskor som kén-

ner framtidstro och tillit. Vi behover
omtanke om varandra, men ocksa krav
och forviantningar pa varandra och vart
gemensamma sambhiille.

Sist men inte minst. Vi maste sé-
kerstalla att konsstrukturer och roller
inte reproduceras och cementeras med
forestillningen om att starka mén ska
skydda svaga kvinnor. Med en gemen-
sam stdmma ska vart budskap vara;
inte i vira namn. Sverige behover inte
min som skyddar kvinnor. Vad som
behivs ér att jimstilldhet genom-
syrar samhéillet med

For det forsta behover Carin Jimtin fria och sjdlvstindiga
vi ta virdegrundsdiskus- Partisekreterare individer som inte till-
sionen om alla ménniskors Socialdemokraterna later att stéllas mot
lika virde. Pa arbets- varandra. €8
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Fadimedagen - mot
hedersrelaterat vald!

I ar dr det 14 ar sedan Fadime Sahindal mé6rdades av sin egen pappa. For att uppmarksam-

ma hedersrelaterat vald anordnade Socialdemokraterna och Miljopartiet tillsammans

med organisationen ”Glom Aldrig Pela och Fadime” ett heldagsseminarium i riksdagen.

-kvinnors ordféran-
de Carina Ohlsson
holl ett inlednings-
tal om tre teman
— lagstiftning, skydd & stod
och prevention — som behéver
forbattras for att motverka
hedersvald. Nar det giller lag-
stiftning behover tillimpningen
av gillande lagar ses over,
men dven straffskirp-
ning kan behovas liksom
att hela rattskedjan tar
hedersproblematik pa
allvar. Skyddet och stodet
for drabbade kvinnor
och flickor maste bli mer
jamlikt 6ver hela landet samtidigt som
samverkan mellan myndigheter, skola,
sjukvard och civilsamhille maste bli
battre.

Preventivt behover kvinnor med
kulturell kompetens ses som en resurs
och ges mer makt. Som medménniska
ar det viktigt att se, lyfta och bryta
hedersproblem dir man sjalv verkar — i
en forening, i en idrottsklubb eller var
det an ar. Det viktigaste &r att ha mod
— att vaga tala, vaga siga ifran och vaga
stottal

P& seminariet deltog bade nationella
och internationella experter. Den kénda
brottméalsadvokaten Elisabeth Massi
Fritz beskrev hur hon, inom det svenska
rattsviasendet, arbetar mot hedersnor-

TEXT: Kajsa Jansson

CalOFAT ALDFIEE: PPELA CHI0 F AT
FUORENINGES-LPPSALA

Sahindal.

mer och hedersbrott som till exempel
barn- och tvangsiktenskap och kons-
stympning. Hon berittade att hon vill
se hedersbrott som en egen brottsrubri-
cering i lagen och menar att de som be-
gar dessa brott méaste domas kollektivt,
eftersom det dr en kollektiv handling.

Internationella gister fran Storbritan-
nien och Kanada beskrev samma pro-
blem dér som hir. Det spelar ingen roll
i vilket land hedersvald sker, kvinnors
ménskliga rattigheter dr universella.
Hedersvald ér en global kris som méaste
belysas, motarbetas och stoppas.

I det arbetet kravs tydligare och
hardare lagar, ett okat medvetande-
gorande och att man star upp for alla
kvinnors réttigheter och inte hianvisar

Carina Ohlsson Iyfter fram kvinnor med kulturell kompetens
I arbetet for att forebygga tragiska mord som det pd Fadime

till kulturella skillnader.
Att acceptera kulturella
skillnader dr inte att ac-
ceptera det oacceptabla.

Att gemensamma
internationella riktlinjer
mot hedersvald antas var
ocksa ett onskemal som
framfordes. Liksom att
det ar viktigt att sprida
goda exempel mellan
léinder. Ibland kan hotade
kvinnor till och med be-
héva hjalp att flytta till
ett annat land.

En politikerpanel,

med representanter fran
Socialdemokraterna, Vénsterpartiet,
Miljopartiet, Moderaterna, Centern,
Liberalerna och Kristdemokraterna
diskuterade bland annat hedersvald som
en egen brottsrubricering, dir de flesta
partier ser positivt pa detta. Hur lagen
mot tvangs- och barniktenskap, som
skirptes 2014, kan forbattras var ocksa
en fraga som diskuterades eftersom inga
fall gatt till atal efter lagéndringen.

Evslutningsvis berittade Juno Blom,
som tidigare utrett fragor om méns vald
mot kvinnor och hedersrelaterat vald
och fortryck, om det nationella kompe-
tensteam som finns mot hedersfortryck
och som bland annat har en stodtelefon.
Mer information finns pa www.heders-
fortryck.se. €¢
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Lulea lyckades fa

jamstallt bland cheferna

1-7 inom politiken, 7-7 bland kommunala chefer. En genomarbetad

jimstadlldhetspolicy satte fart pa att jamna ut konsfordelningen for de

styrande i Luled kommun och har pa bara nagra ar gjort stor skillnad.

- Policyn antogs 2010 och di hade vi en

situation med runt 80 procent mén pa
de hogsta posterna. Jag dr mycket nojd

med resultatet, siger Yvonne Stalnacke,

kommunstyrelsens ordférande i Lulea
kommun.

Aven bland kontorschefer pa mellan-
niva har Luled numera en jimn kons-
fordelning. For Yvonne Stalnacke har
det varit viktigt att virna en jamstalld
kommunal organisation i alla delar.

— Sedan kan vi inte alltid rikna med
att det rader en balans 6verallt — det
finns faktorer som inte gar att planera.
Exempelvis har vi under mandatperio-
den haft ett par kvinnliga ordféranden

for kommunala bolag som hoppat av sina

uppdrag och dir har vi en 6vervikt av
mén, men det uppvégs av att vi har fler

kvinnor som har ordférandeposter inom
kommunala forvaltningen, sdger Yvonne

Stalnacke.

Egen majoritet

Av totalt 14 ordforandeposter &r sju

kvinnor och sju méin. Samtliga dr social-

demokrater da partiet har egen majori-
tet i kommunfullmiktige.

Aven i gruppen forvaltningschefer och

kommunala direktorer dr fordelningen
sju kvinnor och sju mén.

I en lunchpaus under ett av kom-
munstyrelsens sammantriaden traffar
jag Yvonne Stalnacke for en intervju.
Fram till 2004 var hon landstingsrad
i Norrbotten men limnade uppdraget

Q 24 MORGONBRIS

TEXT OCH FOTO: Fredrik Martensson

hastigt efter oenighet om fordelningen
av sjukhusresurser inom lédnet.

Hon gick tillbaka en kort period till
arbetet pd SSAB i Lulea innan kom-
munpolitiken kallade och sedan tva ar
tillbaka dr Yvonne ordforande i kom-
munstyrelsen.

Industriarbe-
tare och politiker —i
Yvonne Stalnackes
fall finns starka
kopplingar mellan
rollerna nér det gél-
ler att driva jim-
stélldhetsfragor.

— 1974 var jag forsta kvinna inom
produktionen pa SSAB:s valsverk med
allt det innebar for att hivda sina rit-
tigheter. En sadan miljo formar en som
person — man blir lite tuffare och vagar
mer dn man skulle ha gjort annars.

— Pa SSAB drev jag exempelvis fra-
gan om att kvinnor inte skulle ha sidmre
villkor for pensionsforsédkringar dn mén
och fick gehor for det. Det dr en sak som
jag ér valdigt stolt over.

Overvikt av manliga chefer
Som nyvald heltidspolitiker for snart tio
ar sedan slogs Yvonne Stalnacke av den
stora overvikten av manliga chefer.
Kommunens jamstalldhetspolicy an-
togs 2010 och bara fyra ar senare hade
obalansen pa chefs- och ordférandeniva
rattats till.
— Policyn é&r tydlig med att vi ska ha

»Om det funnits
en opposition
sa har den varit
ganska osynlig.«

en kommunal organisation som speglar
dem vi foretrider och da duger ingen-
ting annat én 50-50. Det har ocksa varit
viktigt med en engagerad kommunchef,
Anne Karlenius, som bade drivit de hir
frdgorna och bevakat att vi verkligen
bryter monster. Vi var duktiga pa att
jobba fram en po-
licy som fungerar
i praktiken och ar
duktiga pa att se
till att den foljs,
tycker Yvonne
Stalnacke.

Hon upplever
inte att det varit problematiskt att
driva igenom ett nytt, jaimstillt synsatt
irekryteringen av chefer.

— Om det funnits en opposition sa har
den varit ganska osynlig. Det ar svart
att invinda mot de problem vi pekade
pa med en ratt kraftig obalans mellan
min och kvinnor pa chefsniva, sdger
Yvonne Stélnacke.

Kan Luled ses som nagot av forebild
pd omrddet?

- Kanske det, andra kommuner far
gérna titta pa hur vi har gjort. Men
hir i Norrbotten har det faktiskt blivit
nagot av ett lagarbete att jobba med
jamstélldhetsfragor. For nagra ar sedan
blev vi forst i landet med att landstinget
och samtliga kommuner stillde sig
bakom den europeiska jamstélldhetsde-
klarationen (CEMR) och det kidnner vi
oss stolta over. €



Yvonne Stdlnacke, socialdemokratiskt kom-
munalrdd 1 Luled, har framgangsrikt drivit jam-
stélldhetsfragor 1 den stérsta kommunen I landet
som har S-majoritet | kommunfullmaktige.
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KULTUR

LITTERATUR

Dags 16r digitalt

kvinnobiografiskt lexikon

Kvinnor utgor idag endast fem till tio procent av persongalleriet i stora biografiska lexikon,
alltsa personhistoriska uppslagsverk. Nu dr det dags att forandra det och ett digitalt kvin-
nobiografiskt lexikon ska byggas. Malet dr att det inledningsvis ska innehalla 1000 kvinnor

och att det ska vara klart till julen 2017.

Historisk forskning utgar ofta fran stora
biografiska lexikon dér antalet kvinnor
ar fa, bland annat for att de missgyn-

nas av principerna for urvalet. Nu ska
forskare vid Goteborgs universitet bygga
upp ett digitalt kvinnobiografiskt lexikon
som lyfter fram glomda och forbisedda
insatser gjorda av kvinnor.

- I befintliga
lexikon miss-
gynnas kvin-
nor, bland an-
nat pa grund
av radande
konsnormer i
urvalskriteri-
erna, med ocksa for att ojimlika villkor
gjort att ménnen haft stérre utrymme
att genomfo6ra handlingar som gjort of-
ficiella avtryck i samhillet, sdger Maria
Sjoberg, professor i historia som leder
projektet tillsammans med Lisbeth Lars-
son, professor i litteraturvetenskap.

Reaktionerna hittills pa kvinnolexi-
konet dr vildigt positiva och manga har
ocksa hort av sig med egna tips om vilka
kvinnor som kan ingé. Det &r nagot
som uppskattas av de som jobbar med
lexikonet.

— Folk fran nér och fjarran har hort av
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»I befintliga lexikon
missgynnas kvinnor, bland
annat pa grund av radande

kénsnormer.«

sig och tipsat om kvinnor. Det &r kul, det
hir dr ett projekt som varit efterlingtat
av manga, siger Maria Sjoberg.

For att hamna i det kvinnobiografiska
lexikonet finns fyra urvalskriterier som
Ar mer vidstrickta: a) kvinnor med
anknytning till Sverige som har bidra-
git till samhillsutvecklingen i Sverige,
internationellt,
regionalt eller
lokalt b) historiskt
betydelsefulla
kvinnor som har
levt i Sverige c)
pionjérer pé olika
omraden d) kvin-
nor som bidragit visentligt i kampen for
konens jamlikhet.

En redaktion bestaende av bade histo-
riker och litteraturvetare ska under de
kommande tva aren ta fram listor pa
kvinnor som borde vara med i lexikonet.
Ett urval kommer sedan ske och skriben-
ter utses som kan forfatta artiklar 6ver
kvinnorna. Uppskattningsvis kommer
1000 artiklar att inga i projektet.

— Just nu gor vi listor pa kvinnor som
vi vill g4 vidare med. Vi bérjar med
bokstaven A och kollar gamla lexikon av

olika slag. Vi tittar ocksa

i verk som »Mirkvirdiga
fruntimmer« och olika
typer av handbocker, siger
Maria Sjoberg.

Avgrinsningen kommer
att bli svar och lexikonet
kommer inte vara klart
den dag det lanseras med
1000 kvinnor.

- Det kommer att
krava mycket eftertanke
men eftersom det &r di-
gitalt dr det utvecklings-
bart. Folk kommer sikert att reagera
och ténka »varfor dr inte hon med«.
Men det kommer inte att bli svart att
bygga pa med fler kvinnor, siger Maria
Sjoberg.

Tanken ar att lexikonet ska vara till-
géngligt gratis pa webben och ldnka till
andra uppslagsverk, arkiv och museer.
P4 sé satt skapas ett historiskt rele-
vant kédllmaterial for studier av savil
kvinnors som méins skilda och ibland
lika villkor i det forflutna. Lexikonet
kommer att finnas bade pa svenska och
pa engelska.

Carina Skagerlind



Fakta:

Projektet Svenska
kvinnor on-line, fran
medeltid till nutid.
Svenskt kvinnobio-
grafiskt lexikon pa
svenska och engelska
har fatt 5,7 miljoner
kronor av Riksban-
kens Jubileumsfond
och kommer att paga
under tva ar.

Maria Sjoberg, professor
I historia (bilden) leder
projektet tillsammans
med Lisbeth Larsson,
professor 1 litteraturve-
tenskap.

FOTO: ANDERS SIMONSEN.

»Sverige — en (o)besvarad karlekshistoria«
av Nivin Yosef, Lejla Hastor
Wahlstrom & Widstrand

Invandrarkvinnor om
karleken till Sverige och
kanslan att inte hora till

Den dir stindiga fragan; Var kommer du ifran egent-
ligen? Kénslan och upplevelsen av att sa ofta motas

av den fragan édr en av de saker som beskrivs i boken
»Sverige — en (0)besvarad kirlekshistoria«. Och visst
har flera av oss stéllt den fragan sjilva till ndgon i
okunskap. Dags for reflektion och kanske dags att stélla
nya fragor.

En rad forfattare ger hér inblick i hur det ar att vara
kvinna med invandrarbakgrund i Sverige. » Vi dr: Kvin-
nor, véilutbildade, blattar, integrerade, flersprakiga,
multikulturella, de standigt tacksamma. Vi ar forsta ge-
nerationens invandrarkvinnor, uppvixta och utbildade
i Sverige. Men vi dr alla olika, fodda i olika linder, med
skilda bakgrunder och religiosa askadningar. Vi delar
dock samma kénsla — att inte naturligt hora till.«

En av huvudforfattarna till boken dr Nivin Yosef, stats-
vetare. Hon har suttit i S-kvinnors forbundsstyrelse
och har under en period ocksa arbetat pa S-kvinnors
forbundskontor. Ovriga forfattare till denna bok r:
Lejla Hastor, Maya Abdullah, Elnaz Baghlanian, Monia
Benbouzid, Nisha Besara, Joanna Castro, Nadja Ha-
tem, Silvana Imam, Berivan Ongérur med fler.

Carina Skagerlind
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KULTUR

FILM

Mustang &r underbart vackert filmad och handlar om fem systrar.

Ratten att bestamma

over sitt liv

Filmen Mustang handlar om fem syst-
rars harda uppfostran i en turkisk by.
Filmen hade skandinavisk premiar vid
Stockholms filmfestival 2015 och tilldela-
des da priset for basta manus. Filmen tar
upp det tyvirr alltid hogaktuella dmnet
om unga kvinnors ritt att bestimma 6ver
sina liv, kroppar och sin sexualitet.
Filmen &r underbart vackert filmad
och utspelar sig vid en liten turkisk by
vid Svarta Havets kust. Déar bor fem
fordldralosa tonarssystrar tillsammans
med sin farmor och farbror. Skolan har
precis slutat och tjejerna dr forvintans-
fulla infér det stundande sommarlovet.
Pa vigen hem efter skolavslutningen kan
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de inte lata bli att sléinga sig i havet, dar
de skrattar och skojar med nagra killar
fran byn. Men vad de ser som en oskyldig
lek, tolkar andra som osedlighet. Ryktet
sprids snabbt i den lilla byn, och nér de
kommer hem méts de av en bister farmor,
som &dr orolig for att deras virde pa dk-
tenskapsmarknaden ska ha tagit skada.

Historien vixer till oanade proportio-
ner och snart borjar systrarnas frihet
kringskiras allt mer. Deras hem blir som
ett fingelse, men upproret bubblar under
ytan hos systerskaran som ér allt annat
4n timid.

Carina Skagerlind

XOANYOS 0104

»Mustang«
Premidr 4 mars 2016




. DEBATT

Langsiktigt ansvari
forsvars- och sakerhetspolitiken

Sverige haller fast vid var i grunden defensiva sikerhetspoli-
tiska doktrin och detta bidrar till stabilitet i var del av vérl-
den. Forsvars- och sikerhetspolitiken méaste vara ansvarsfull,
langsiktig och priglas av pragmatism. Den far aldrig anvindas
for att vinna inrikespolitiska podnger. Som S-kvinna ér jag
mycket bekymrad 6ver den kampanj for att andra den svenska
sékerhetspolitiska doktrinen som Moderaterna bedriver. Mode-
raterna forsoker fi gemene man att tro att ett svenskt Nato-
medlemskap dr det allena som skulle kunna radda vart land vid
en eventuell krissituation.

Moderaterna vet att detta inte &r sant och jag kan inte lata
bli att undra om detta dr ett sétt att skyla over det faktum att
den gamla moderatledda regeringen under atta ar konsekvent
och ogenomtinkt skar ner det svenska férsvaret. Den gamla
regeringen avskaffade bland annat beredskapspolisen och
virnplikten och anvénde forsvarsmakten som budgetregulator.
Det gar bevisligen snabbt att rasera goda strukturer och den
socialdemokratiska regeringen arbetar nu hart for att aterupp-
bygga forsvaret och ge forsvarsmaktens kompententa personal
de resurser de behover for att bedriva sin viktiga verksamhet.

Vi socialdemokrater har ingen beroringsskrick med Nato.
Tvirtom, vi formaliserar samarbetet pa ett djupare sitt én den
gamla moderatledda regeringen nagonsin gjorde. Men vi vet
ocksa att det i ett allt mer anstréngt sékerhetspolitiskt lage &r
av storsta vikt att agera ansvarsfullt, pragmatiskt och att halla
huvudet kallt. En dndring av den svenska sikerhetspolitiska
doktrinen skulle foréndra och fa effekter pa hela den sékerhets-
politiska kartan i var del av virlden. Vi ska inte bidra till ytter-
ligare spénningar dir risken for missforstind okar. Sverige for
en defensiv politik pa omradet, vart framsta mal ar fred, frihet,
siakerhet och stabilitet. Vi ska agera ansvarsfullt och koncen-
trera oss pa att fullfolja de forsvars- och sikerhetspolitiska

beslut som riksdagen i demokratisk ordning fattat beslut om.

Jag dr mycket glad och stolt 6ver de bilaterala samarbeten
som den svenska regeringen utokar och fordjupar med linder
som delar vira demokratiska grundvirderingar. Regeringen
stirker den transatlantiska ldnken och utokar samarbetet med
USA. Vi fordjupar samarbetet med Finland vilket &r naturligt
av historiska och virderingsmissiga skil men ocksa for att
vara bada lander delar synen pa Nato. Det svensk-finska bilate-
rala samarbetet stricker sig dven bortom fredstida forhallan-
den. Vi foérdjupar dven samarbetet med Danmark och ser detta
som naturligt och oerhort viktigt for Skandinavien. Vi ska dven
fortsatt utveckla samarbetet med nationer som delar véra de-
mokratiska virderingar. Vart lands sékerhet och vara mojlig-
heter att forsvara svenskt territorium och svenska intressen ir
alltid regeringens fokus.

Sverige ska samarbeta med andra men vi ska behalla vart
sjalvbestammande genom att fortsatt vara militért alliansfria. I
tider av turbulens dr det viktigare én ndgonsin att agera sansat
och genomténkt. Forsvars- och sikerhetspolitiken méste prig-
las av langsiktighet och vil avvigda beslut for att framja fred,
stabilitet och sékerhet. Det &r sadant agerande som skapar
trovirdighet och som bist gynnar vér del av virlden. €8

Asa Lindestam (5)
Vice ordférande Forsvarsutskottet
Forbundsstyrelseledamot S-kvinnor
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Skicka din 16sning senast 31 mars 2016 till: S-kvinnor, Box 70458,
107 26 Stockholm. Mark kuvertet med »Nutidskryss«. Bland de ratta

l6sningarna drar vi en vinnare som vinner ett halsband designat av

Vinnare av forra
numrets korsord

Siri Melander, Pitea.

Helena Berggren.
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Migration och jamstalldhet

B

En politikerpanel diskuterade I6sningar pd kvinnors sdrskilda utsatthet 1 krig och pa flykt.

et informerar Q S. k"innor Q

Lon hela dagen Programkommissionen

F6tbu

Ndey -
t "‘f°1‘1nerar Q §-KV

REDAKTOR Kajsa Jansson

Migration och jamstalldhet
— kvinnor pa flykt!

Under hosten 2015 tog S-kvinnor initiativ till en humanitdr front for kvinnor pa flykt. I

januari fortsatte arbetet da vi bjod i de politiska kvinnoférbund som star upp for mansk-

liga rattigheter och jamstidlldhet for att diskutera fragorna pa ett seminarium i riksdagen.

Dar deltog dven representanter fran Regeringskansliet, Ridda Barnen, Roda Korset och

Kvinna till Kvinna.

Kvinnor och barn i krig och pa flykt

dr ytterst utsatta. De blir ofta kvar i
krigshérdar eller i flyktingléger. Manga
kvinnor upplever en sirskild utsatthet,
t.ex. sexuella trakasserier, vald i nira re-
lationer som 6kar i svara situationer och
att de inte far arbetstillstand och istéllet
tvingas silja sexuella tjanster. Fattig-
domen gor ocksa att flickor och kvinnor
gifts bort i barn- och tvangséiktenskap.

I flyktingldger dr det grundléiggande
att flickor inte blir isolerade och att de
far ga i skolan. Kvinnors och barns hilsa
ar ocksa en avgorande fraga. Det kan

handla om si enkla saker som separata
toaletter, men éven psykosocialt stod.
Rum dar kvinnor far métas, utbildning
for egen forsorjning, réttslig rddgivning
och arbete mot barndktenskap ar ocksa
prioriterade fragor.

Frivilligorganisationerna poingte-
rade att de nya ID-krav och tillfdlliga
uppehallstillstand som Sverige infort
forsvarar for familjeaterforeningar. De
konstaterade ocksa att Sverige (och
ovriga EU-lénder) ar skyldiga att folja
bade barn- och kvinnokonventionen.
Att se pa kvinnors sérskilda asylskal,

som kan vara starkare in minnens, ar
ocksa viktigt. De efterlyste ett bredare
samarbete mellan regering, kommuner
och civilsambhélle.

Hos féretrdadarna for S, C, L, V, M och
KD var de flesta positiva till att 6ka anta-
let kvotflyktingar. Aven lagliga viigar for
flyktingar diskuterades och det konsta-
terades att det inte bara dr en friga om
humanitet, utan dven en atgérd for en
mer jamstélld migration.

Erfarenheterna fran seminariet ska
ligga till grund for ett fordjupat samar-
bete om migration och jimstilldhet. €2
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26 FEBRUARI
Utgivning av

Morgonbris 1. Bestall
extra nummer till interna-

tionella kvinnodagen.

8 MARS
Internationella kvinnoda-
gen med lokala aktivite-

ter pa manga orter.

1-2 APRIL
Distriktordférande-

traff. Ordféranden fran
S-kvinnors distrikt samt
forbundsstyrelsen traffas
i Stockholm.

14 APRIL
Utgivning av
Morgonbris 2. Bestall

extra nummer till 1 maj.

16 APRIL
Internationell dag for
distriktens internationellt

ansvariga.

1 MAJ
Demonstrationer och
manifestationer i hela
landet!

20-21 MA]J

Steg 2 — Medlemsutbild-
ning i Stockholm. (Med-
lem ska ha gatt Steg 1 pa
distriktsniva. Distriktet
prioriterar vilka som ska
ga steg 2.)

32 MORGONBRIS

3-10 JULI

Almedalen. Socialdemo-
kraternas dag ar tisdag
den 5 juli.

25-31 JULI

Stockholm Pride. Hall
aven koll pa din stads
pridefestival for lokala
aktiviteter. Kalendarium
finns pa www.gx.se

1 SEPTEMBER
Utgivning av Morgonbris 3.

9-10 SEPTEMBER
Studieledartraff.

8-9 OKTOBER

Steg 2 — Medlemsutbild-
ning i Stockholm. (Med-
lem ska ha gatt Steg 1 pa
distriktsniva. Distriktet
prioriterar vilka som ska

ga steg 2.)

18-19 NOVEMBER
Distriktordférande-

traff. Ordféranden fran
S-kvinnors distrikt samt
forbundsstyrelsen traffas
1 Stockholm.

24 NOVEMBER
Utgivning av Morgon-
bris 4.

25 NOVEMBER

FN:s internationella dag
for avskaffande av vald
mot kvinnor.

JAMSTALLDHETSDAGARNA

Den 27-28 januari medverkade S-kvinnor

pa Jamstalldhetsdagarna i Malmoé — en
nationell konferens med fokus pa
jamstélldhetsintegrering. Stimningen
var god och det var mycket folk i S-kvin-
nomontern, dar var P
»Kvinnokamp«-tatuering ;
gick som smor i solsken!

Du kan bestélla bade
S-kvinnors tatuering och nya
roll-up. Pris 8 kr/st respektive

900 kx/st.
Mejla susanne.andersson@
s-kvinnor.se.

Bttt €F

Morgonbris till 1 maj

— perfekt att dela ut vid aktiviteter och
manifestationer! Mejla din bestéllning till
kajsa.jansson@s-kvinnor.se senast fredag den
22 april, sa hinner vi skicka tidningarna i tid.
Du betalar bara for porto/fraktkostnaden.



Internationella
kvinnodagen med
Lon hela dagen”

Pa internationella kvinnodagen, 8 mars,
deltar S-kvinnor i 15:57-rérelsens kampanj
»Lon hela dagen« for att uppméirksamma de
ordttvisa loneskillnaderna mellan kvinnor och
man. I ar dr skillnaden 13,2 %. Det innebér
att kvinnor arbetar gratis efter kl. 15:57
varje dag, riaknat pa en arbetsdag mellan

kl. 8 och 17. Méan har som vanligt betalt hela
dagen.

15:57-rorelsen &dr en sammanslutning av
politiska kvinnoforbund, fackliga organisatio-
ner och kvinnororelsens organisationer som
tillsammans arbetar f6r att dven kvinnor ska
fa 16n hela dagen.

Kvinnors arbete och kvinnodominerade yr-
ken virderas ldgre pa hela arbetsmarknaden.
Eftersom loneskillnaderna byggs strukturellt
maste de ocksa dndras strukturellt. For att nd
malet om lika 16n for lika och likviardigt arbete
kréver 15:57-rérelsen:

1. Jamstalld foraldraforsakring

EFTER KLOCKAN

15:57

JOBBAR KVINNOR GRATIS.
VARJE DAG. DAGS FOR
#LONHELADAGEN!

2. Samma ritt till heltid och trygga anstall-
ningsformer

3. Arliga lonekartliggningar for alla arbetsgi-
vare med 10 eller fler anstillda

4. Att dven strukturella loneskillnader synlig-
gors och atgirdas

Pa Internationella kvinnodagen kl. 15:57
delar vi vart gemensamma budskap i sociala
medier:

»Efter kl. 15:57 jobbar kvinnor gratis. Varje
dag. Dags for #lonheladagen!«

Runt om i landet arrangeras ocksé eve-
nemang och manifestationer. For mer infor-
mation 6lj »Lon hela dagen« pa Facebook,
Instagram och Twitter (@lonheladagen).

Studier i fokus 2016

Ett av S-kvinnors viktigaste upp-
drag dr att arbeta med studieverk-
samhet. Bade for att starka vara
befintliga medlemmar men dven
som en viktig verksamhet for att
locka fler medlemmar.

Forbundsstyrelsen ser att det finns ett
stort behov av och ett stort intresse for
studier hos medlemmarna. Férbundet
stodjer distrikten i arbetet med att ut-
veckla studieverksamheten och genom-
férde 2015 en utbildning for distriktens
alla studieledare. Vi kommer att genom-
fora en liknande traff under hosten 2016

Fakta

 15:57-rorelsen bestar
av politiska kvinnofor-
bund, fackliga organisa-
tioner och kvinnororel-
sens organisationer.

* Rorelsen bildades
2011 under namnet
15:51-rorelsen, efter
den tid pa dagen som
kvinnor arbetar gratis

i forhallande till méan
(réknat pa en arbetsdag
mellan kl. 8 och 17).

* Sedan rorelsen bilda-
des for fem ar sedan
har lénegapet minskat
med 1,1 procentenhe-
ter. Vi har alltsa gatt fran
kl. 15:51 till k. 15:57.

* Om utvecklingen
fortsatter i samma takt
nar vi jamstallda loner

forst om 53 ar.

och varje distrikt har mojlighet att skicka
tva studieansvariga/studiehandledare.
Var férhoppning ar att distrikten pa sina
arsmoten valjer sarskilt studieansvariga.
De kommer att fortsatta vara en del i for-
bundets studienatverk, dar distrikten kan
stodja varandra och bidra till bra studie-
verksamhet 1 hela landet.

Hor gdarna av er till Liselott Vahermaigi (liselott.vahermagi@gmail.com),
sammankallande i forbundets studieutskott, om ni har fragor eller funderingar kring studier pa férbundsniva.

MORGONBRIS 33

Q



Nir forbundsmétet i somras valde sju
kvinnor fran hela landet att inga i nagot
s& spidnnande som en programkommissi-

on var forviantningarna hoga och intresset

for att inga i detta nyskapade utskott var
stort. Snabbt kallades ledaméterna in till
ett forsta mote i Stockholm i september.
Uppdraget att arbeta fram en fornyad po-
litisk plattform for S-kvinnor var tydligt,
men vigen dit var okénd terring.

Carina Ohlsson har lyckats lotsa oss sju
kvinnor genom langa diskussioner som
har varit praglade av nyfikenhet och enga-

samtidigt ligger ett vildigt ansvar pa de
enskilda ledaméterna. Vi dr medvetna

om att vi befinner oss i ett samhélle med
en ny tidsanda som kraver sina svar. Sam-
tidigt ser vi tillbaka pa det som kvinnor

gemang, allvar och skratt.
Vilka &r vi och vad vill vi?
Foga forvanande ar vi var-
ken lika eller tycker alltid
likadant, men det finns en
vildigt stor gemensam

Fakta

nimnare som enar oss: den
klassmedvetna feminismen.

Programkommissionens
ledamoter berattar
gdrna om sitt arbete.
For kontakt mejla kajsa.

jansson@s-kvinnor.se.

innan oss har astadkom-

mit och som #r en skatt av
kvinnligt klokskap som vi
tillvaratar.

Vi ska vara klara hosten
2016 for att sedan skicka
ut vart forslag pa remiss

Nu har samtliga kvinnor hittat sina
respektive ansvarsomraden och ett
febrilt arbete ar igang dar vi tar del av
expertkunskap, bade internt och utanfor
politiken. Vi tréffar frivilligorganisatio-
ner, forskare och andra som kan bidra till
att ge oss input f6r S-kvinnors framtida
program. Det dr ett helt nytt arbetssétt
som ldmnar stort
utrymme och

Lsmisten

Innan 1 mars ska alla Klubbar

under september till decem-
ber samma ar. Vi haller kontinuerlig kon-
takt med varandra med hjélp av allehanda
tekniska manicker och ett och annat
personligt mote bade i storgrupp och inom
respektive dmnesgrupp. I mal dr vi nir
det nya programmet antas pa S-kvinnors
kongress 2017. Till dess kommer manga
stenar att lyftas i den okénda terrangen.
Vi far se vad som hittas darunder!

/Programkommissionen

Koll pa jamstalldheten

Hyr Lisas hus

Snart dr det var och sommar igen
och ddrmed mojligt att hyra S-kvin-
nors sommarhus pa vackra Bohus-
Malmon. Huset har testamenterats

till S-kvinnor av tidigare ordférande
Lisa Mattsson for att komma med-
lemmarna till gladje.

Medlemmar i S-kvinnor hyr ”Lisas
hus” till ett formanligt pris. Hogsa-
song, vecka 22-34, kostar 5 500 kr/
vecka, ovriga veckor kostar 2 500 kr/
vecka. Om stugan inte dr uthyrd hel
vecka finns ocksd mojlighet att hyra
en helg (pris 1 000 kr).

Om du ér intresserad av att
hyra under hogséisong behover vi
din intresseanmailan senast den 31
mars. Ange tre alternativa veckor,
da intresset for sommarveckorna ar
stort. Skicka din anmilan till kajsa.
jansson@s-kvinnor.se eller till S-
kvinnor, Box 70458, 107 26 Stock-
holm. Mark brevet ”Lisas hus”.

Uthyrningsschemat fér sommaren
meddelas i mitten av april och fran
den 30 april 4r en bokning bindande.

ha hallit arsmote. Kom ihag att och mll]on idin kommun?

ofter Arsmotet rapportera den nya
rbetarekommunen.

= Mer information och bilder finns
pa www.s-kvinnor.se under "Med-
lemsinfo/Lisas hus”.

S-kvinnors besikmingsunderlag for lokalt och regional
styrelsen till & jamstalldhetsarbete och miljoarbete finns att ladda ner

Distriktsarsmotena ska hallas iInnan

pa www.s-kvinnor.se under »Medlemsinformation/Kam-
For fragor kontakta Kajsa Jansson
pa féorbundsexpeditionen pa tfn.
08-700 27 46.

1 maj. Darefter redovisas aven
lsen, men i detta fall till

panjer«. Granska din kommun och ditt landsting och
den styre kom ihag att skicka in resultatet till férbundet till

partidistriktet kajsa.jansson@s-kvinnor.se.
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FISTULASJUKHUSET

”...]Janga svara forlossningar utan hjilp leder till
fruktansvarda underlivsskador f6r den unga mamman.”

huvud- medfor ldnga svara forlossningar utan hjalp.
stad Addis Abeba och dr ett sjukhus for fattiga ~ Barnet kanske dor men maste dnda fodas fram
kvinnor med forlossningsskador. Stiftelsen och det blir fruktansviarda underlivsskador for
Fistulasjukhuset dr den enda organisationeni  den unga mamman som f6ljd. Tarm och urin-
Sverige som enbart stodjer sjukhuset. blasa fungerar inte mer och kvinnan forblir

en illaluktande utst6tt som forskjuts frdn sin
som foder barn i familj.

Etiopien ér bara barn sjilva. Kvinnor som grupp
har en underordnad stéllning, vilket f6r med flickorna tillbaka till
sig en konstant underndring som i sin tur ofta  ett manniskovardigt liv.
www . fistulasjukhuset.org 90 SVENSK
postgironummer: 90 02 96-5 | bankgironummer: 900-2965 konto | KONTROLL




POSTTIDNING B

Morgonbris
Box 70458, 107 26 Stockholm

ANNONS

Nytt uppdrag?

ABFs foreningsserie finns for dig som
vill ha kunskap om och inspiration for
ditt uppdrag.

Foreningsserien innehaller bland annat titlarna:
Ordféranden, Sekreteraren, Kassoéren, Revisorn,
Valberedningen, Métesteknik, Arkivera, Informera
och Styrelsen i arbete.

Nyhet! Métesteknik och Forsta féreningsboken
finns nu péa arabiska.

L&s mer och bestall pa webbutik.abf.se

TEKNIK

BLDA PORLAG

Mikhaa (el

onnn}muner&




